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Exploiter les opportunités de la ZLECAf pour les
administrations et collectivités

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/exploiter-les-opportunites-de-la-zlecaf-pour-les-administ

rations-et-collectivites

© DUREE @ REFERENCE @8 CATEGORIE
s Développement
& Jours (36h) APC162 Territorial



© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes, les mécanismes et les enjeux de la ZLECAf

« ldentifier les opportunités offertes par la ZLECAf pour les administrations et les collectivités territoriales
« Adapter les politiques publiques aux exigences de l'intégration économique africaine

« Renforcer les capacités institutionnelles pour attirer les investissements et soutenir les entreprises

« Développer des stratégies territoriales favorisant le commerce intra-africain

« Moderniser les procédures administratives, douanieres et les services aux investisseurs

« Intégrer les enjeux de la ZLECAf dans les politiques d'achats publics et de développement économique
« Mettre en place des mécanismes de gouvernance, de coordination et de gestion des risques

« Elaborer des indicateurs de suivi et mesurer les impacts des actions engagées

« Favoriser la coopération entre administrations, collectivités et acteurs économiques

« Renforcer la compétitivité et I'attractivité des territoires dans le marché africain intégré

« Elaborer une feuille de route opérationnelle pour tirer pleinement parti des opportunités de la ZLECAf

& POUR QUI ?

« Cadres des administrations publiques

« Directeurs généraux et secrétaires généraux

« Responsables du développement économique

« Responsables de la planification et de la coopération internationale

« Responsables des collectivités territoriales

« Responsables des investissements et de la promotion économique

« Responsables des douanes, du commerce et de l'industrie

« Responsables des marchés publics et des achats publics

« Chefs de projets de développement territorial

« Représentants des agences de développement, chambres de commerce et organisations régionales

« Toute personne impliquée dans la conception, la mise en ceuvre ou le pilotage des politiques publiques
liées a la ZLECAf et au développement territorial
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i= Programme détaillé

1 / Comprendre les fondements de la ZLECAf

e Obijectifs, principes et fonctionnement de la Zone de Libre-Echange Continentale Africaine
e Architecture institutionnelle et mécanismes de gouvernance

e Enjeux économiques pour les Etats et les collectivités territoriales

2 / Cadre juridique et réglementaire de la ZLECAf

e Protocoles, accords et instruments juridiques
e Reégles d'origine, facilitation des échanges et politiques commerciales

e Harmonisation avec les réglementations nationales et régionales

3 / Opportunités économiques pour les administrations publiques

e Développement des investissements et de I'intégration régionale
e Promotion des filieres stratégiques et de la compétitivité territoriale

e Renforcement des politiques publiques de développement économique

4 / Role des collectivités territoriales dans la mise en ceuvre de la ZLECAf

e Développement économique local et attractivité des territoires
e Coopération décentralisée et partenariats interterritoriaux

e Appui aux entreprises locales et aux PME



5 / Amélioration du climat des affaires et facilitation des investissements

e Simplification administrative et modernisation des services publics
e Digitalisation des procédures administratives

e Mise en place de guichets uniques et services aux investisseurs

6 / Développement des infrastructures et des corridors économiques

e Planification des infrastructures de transport, logistique et énergie
e Zones économiques spéciales et plateformes industrielles

e Coopération transfrontaliére et connectivité régionale

7 /| Commande publique et achats favorisant le développement régional

e Intégration des opportunités de la ZLECAf dans les politiques d'achats publics
e Promotion du contenu local et de la concurrence régionale

e Harmonisation des pratiques de passation des marchés

8 / Fiscalité, douanes et facilitation des échanges

e Modernisation des administrations fiscales et douanieres
e Gestion des recettes publiques dans un contexte d'intégration régionale

e Digitalisation des procédures douanieres

9 / Gouvernance, conformité et gestion des risques

e Coordination interinstitutionnelle
e Gestion des risques juridiques, économiques et opérationnels

e Transparence, redevabilité et bonne gouvernance

10 / Pilotage, suivi-évaluation et indicateurs de performance

e Elaboration d'indicateurs de suivi de la mise en ceuvre

e Tableaux de bord stratégiques et reporting



e Evaluation des impacts économiques et territoriaux

11 / Mobilisation des parties prenantes et coopération régionale

e Dialogue public-privé et implication des acteurs économiques
e Coopération avec les organisations régionales et les partenaires techniques

e Stratégies de communication et de sensibilisation

12 / Cas pratiques et projet de bout en bout

e Elaboration d'une feuille de route territoriale d'intégration a la ZLECAf

e Construction d'un plan d'action pour renforcer la compétitivité d'une administration ou d'une
collectivité

e Simulation d'un projet de développement économique exploitant les opportunités de la ZLECAf

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

B3 Prochaines dates programmées

™01 au 10 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
)29 Mars au 07 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(24 Mai au 02 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
(919 au 28 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(913 au 22 Sep. 2027 Q Présentiel - Casablanca

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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