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Monter et piloter un projet de coopération
décentralisée en Afrique

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/monter-et-piloter-un-projet-de-cooperation-decentralisee
-en-afrique
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8 jours (56h) APC163 Territorial



© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes et les mécanismes de la coopération décentralisée en Afrique

« ldentifier les besoins des territoires et construire des partenariats durables

« Concevoir un projet conforme aux exigences des bailleurs de fonds et des partenaires institutionnels
« Elaborer un budget, un plan de financement et une stratégie de mobilisation des ressources

« Mettre en place une gouvernance efficace et assurer une gestion administrative et financiere
rigoureuse

« Piloter I'exécution des activités, coordonner les partenaires et gérer les risques

« Développer un systeme performant de suivi-évaluation et de mesure des impacts

« Produire des rapports techniques et financiers répondant aux exigences des bailleurs

« Intégrer les outils numériques et les approches innovantes dans la gestion des projets

« Assurer la durabilité des résultats et le renforcement des capacités des collectivités

« Développer une coopération territoriale fondée sur les Objectifs de Développement Durable (ODD)

« Elaborer et piloter un projet complet de coopération décentralisée, de son montage a son évaluation
finale

& POUR QUI ?

« Elus locaux et territoriaux

« Maires et présidents de collectivités territoriales

« Secrétaires généraux de collectivités territoriales

« Directeurs du développement local

« Responsables de la coopération décentralisée

« Chefs de projets de développement territorial

« Responsables de la planification et du suivi-évaluation

« Cadres des ministeres chargés de la décentralisation et du développement local
« Responsables administratifs et financiers des collectivités

« Organisations de la société civile et agences de développement

« Toute personne impliquée dans la conception, le financement, la mise en ceuvre ou le pilotage de
projets de coopération décentralisée en Afrique
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i= Programme détaillé

1 / Fondamentaux de la coopération décentralisée

e Définition, principes et enjeux de la coopération décentralisée
e Cadres institutionnels et juridiques en Afrique

e Contribution au développement territorial durable

2 / Identification des besoins et diagnostic territorial

e Analyse socio-économique et institutionnelle du territoire
e Identification des besoins prioritaires et des opportunités de coopération

e Cartographie des acteurs locaux et des parties prenantes

3 / Construction du partenariat de coopération

e Identification et sélection des collectivités partenaires
e Elaboration des accords de partenariat et protocoles de coopération

e Gouvernance du partenariat et répartition des responsabilités

4 / Conception et montage du projet

e Elaboration du cadre logique et de la théorie du changement
e Définition des objectifs, résultats, activités et indicateurs

e Planification opérationnelle et calendrier d'exécution



5 / Mobilisation des financements

e |dentification des bailleurs de fonds et mécanismes de financement
e Préparation des dossiers de demande de financement

e FElaboration du budget et plan de financement du projet

6 / Gestion administrative, financiere et contractuelle

e Organisation de la gouvernance du projet
e Gestion budgétaire, comptable et financiere

e Passation des marchés et gestion des contrats

7 / Pilotage opérationnel et coordination des activités

e Organisation des équipes projet
e Gestion des délais, des ressources et des livrables

e Coordination entre les partenaires nationaux et internationaux

8 / Suivi-évaluation et mesure des résultats

e Mise en place d'un systéme de suivi-évaluation
e Définition des indicateurs de performance et d'impact

e Reporting technique et financier aupres des partenaires et bailleurs

9 / Communication, plaidoyer et valorisation des résultats

e Elaboration d'un plan de communication
e Diffusion des résultats et capitalisation des bonnes pratiques

e Valorisation des impacts auprés des citoyens et des partenaires

10 / Gestion des risques, durabilité et pérennisation

e Identification et gestion des risques du projet

e Stratégies de pérennisation des acquis



e Renforcement des capacités institutionnelles et autonomie des partenaires

11 / Innovation, numérique et coopération territoriale

e Utilisation des outils numériques pour le pilotage du projet
e Coopération intelligente entre collectivités territoriales

e Intégration des Objectifs de Développement Durable (ODD) et de I'innovation territoriale

12 / Cas pratiques et projet de bout en bout

e Elaboration d'un projet complet de coopération décentralisée
e Construction d'un plan de gouvernance, de financement et de suivi

e Simulation de la gestion d'un projet jusqu'a son évaluation finale

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

B3 Prochaines dates programmées

[ 23 Nov. au 02 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca
12 au 21 Jan. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(08 au 17 Mars 2027 Q Présentiel - Casablanca
(Y03 au 12 Mai 2027 Q Présentiel - Casablanca
(928 Juin au 07 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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