
Piloter la convergence des politiques publiques à
l'échelle territoriale
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/piloter-la-convergence-des-politiques-publiques-a-lechell
e-territoriale

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
APC167

 CATÉGORIE
Pilotage et
Performance de
l'Action Publique
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les principes de la gouvernance territoriale et de la convergence des politiques publiques

 Maîtriser le cadre institutionnel, réglementaire et stratégique applicable aux territoires

 Réaliser un diagnostic territorial fondé sur les besoins et les données disponibles

 Élaborer une stratégie territoriale cohérente et intégrée

 Coordonner efficacement les acteurs institutionnels, économiques et sociaux

 Planifier, financer et piloter des programmes de développement territorial

 Déployer des outils numériques au service de l'intelligence territoriale et de la prise de décision

 Mettre en place des dispositifs de suivi, d'évaluation et de mesure de la performance

 Promouvoir la transparence, la participation citoyenne et la bonne gouvernance

 Intégrer les principes du développement durable, de la résilience et de l'innovation dans les politiques
publiques

 Renforcer la coopération interinstitutionnelle et la cohérence des interventions publiques

 Concevoir un plan opérationnel de convergence des politiques publiques à l'échelle territoriale

 POUR QUI ?

 Élus locaux

 Directeurs généraux des collectivités territoriales

 Cadres des administrations centrales et déconcentrées

 Responsables de la planification et du développement territorial

 Responsables des programmes et projets publics

 Responsables de la gouvernance locale

 Responsables de la transformation publique

 Urbanistes et aménageurs du territoire

 Experts en coopération décentralisée et développement local

 Responsables des agences de développement territorial

 Toute personne impliquée dans la conception, la coordination, le pilotage ou l'évaluation des politiques
publiques territoriales
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 Programme détaillé

1 / Fondamentaux de la convergence des politiques publiques

• Concepts, principes et enjeux de la gouvernance territoriale

• Approche intégrée du développement territorial

• Rôle des collectivités territoriales et des institutions publiques

2 / Cadre juridique, institutionnel et stratégique

• Répartition des compétences entre les différents niveaux de gouvernance

• Cadres réglementaires et politiques nationales de décentralisation

• Alignement avec les stratégies nationales, régionales et locales

3 / Diagnostic territorial et analyse des besoins

• Collecte et analyse des données territoriales

• Cartographie des acteurs, des ressources et des enjeux

• Identification des priorités de développement

4 / Élaboration d'une stratégie territoriale intégrée

• Définition d'une vision partagée du territoire

• Fixation des objectifs stratégiques et opérationnels

• Coordination des politiques sectorielles
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5 / Gouvernance multi-acteurs et coordination institutionnelle

• Organisation des mécanismes de concertation

• Partenariats entre administrations, collectivités, secteur privé et société civile

• Pilotage des instances de gouvernance territoriale

6 / Planification, programmation et financement des politiques publiques

• Élaboration des plans d'actions territoriaux

• Priorisation des investissements publics

• Mobilisation des financements nationaux et internationaux

7 / Gestion de projets territoriaux et conduite du changement

• Pilotage des programmes de développement territorial

• Coordination des équipes et des parties prenantes

• Accompagnement des transformations organisationnelles

8 / Digitalisation et intelligence territoriale

• Utilisation des systèmes d'information territoriaux (SIG)

• Exploitation des données et tableaux de bord décisionnels

• Smart City, Open Data et plateformes collaboratives

9 / Suivi, évaluation et mesure de la performance

• Définition des indicateurs clés de performance (KPI)

• Évaluation de l'impact des politiques publiques

• Reporting, redevabilité et amélioration continue

10 / Gouvernance, transparence et participation citoyenne

• Renforcement de la transparence et de la bonne gouvernance

• Participation des citoyens à la décision publique
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• Communication institutionnelle et gestion des parties prenantes

11 / Résilience, développement durable et innovation territoriale

• Intégration des Objectifs de Développement Durable (ODD)

• Adaptation aux changements climatiques et gestion des risques

• Innovation publique et développement des territoires intelligents

12 / Cas pratiques et projet de bout en bout

• Diagnostic d'un territoire et analyse des politiques publiques existantes

• Élaboration d'un plan de convergence des politiques publiques territoriales

• Construction d'un dispositif de gouvernance, de pilotage et d'évaluation des résultats

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 15 au 24 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 12 au 21 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 07 au 16 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 02 au 11 Août 2027  Présentiel - Casablanca

 27 Sep. au 06 Oct. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 13/11/2026 — Réf : APC167
Afrique Formation — Tous droits réservés
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