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Financement basé sur les résultats (FBR) dans le
secteur public : conception, contractualisation et
vérification

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/financement-base-sur-les-resultats-fbr-dans-le-secteur-p
ublic-conception-contractualisation-et-verification
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes et les mécanismes du financement basé sur les résultats.

« Concevoir un dispositif de FBR adapté aux objectifs d'un programme public.

« Définir des indicateurs de performance pertinents et mesurables.

« Elaborer des contrats de performance et des mécanismes de financement adaptés.

« Organiser un systeme fiable de suivi, de collecte et de gestion des données.

« Mettre en ceuvre des procédures de vérification indépendante des résultats.

« Gérer les aspects budgétaires, financiers et comptables liés au FBR.

« Evaluer la performance et I'impact des programmes financés sur la base des résultats.
« S'inspirer des bonnes pratiques internationales pour optimiser les dispositifs de FBR.

« Concevoir et piloter un programme complet de financement basé sur les résultats, intégrant
conception, contractualisation, vérification, financement et amélioration continue.

& POUR QUI ?

« Cadres des ministéres des Finances, du Budget, de I'Economie et de la Planification
« Responsables des programmes et projets publics

« Gestionnaires des finances publiques et comptables publics

« Responsables du suivi-évaluation et de la gestion axée sur les résultats

« Responsables des unités de performance et de réforme de I'administration

« Contréleurs financiers, auditeurs internes et inspecteurs des finances

« Collectivités territoriales et établissements publics

« Organisations internationales, banques multilatérales de développement, agences de coopération et
partenaires techniques et financiers
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i= Programme détaillé

1 / Fondamentaux du Financement Basé sur les Résultats (FBR)

e Principes, concepts et évolution du FBR dans le secteur public
e Différences entre financement traditionnel et financement basé sur les résultats

e Domaines d'application et bénéfices pour la performance publique

2 / Conception d'un dispositif de FBR

e Identification des objectifs stratégiques et des résultats attendus
e Définition des indicateurs de performance et des cibles

e Elaboration de la théorie du changement et du cadre de résultats

3 / Planification et structuration du mécanisme de financement

e Détermination des modalités de financement et des incitations
e Répartition des réles, responsabilités et mécanismes de gouvernance

e Gestion des risques liés au dispositif de FBR

4 / Contractualisation et cadre juridique

e Elaboration des contrats de performance et conventions de financement
e Clauses contractuelles, obligations des parties et mécanismes de paiement

e Gestion des modifications contractuelles et reglement des différends



5 / Mesure de la performance et systemes de suivi

e Collecte des données et production des indicateurs
e Mise en place de tableaux de bord et d'outils de pilotage

e Assurance qualité et fiabilité des données de performance

6 / Vérification, controle et validation des résultats

e Méthodologies de vérification indépendante des résultats
e Controle interne, audit et certification des performances

e Gestion des anomalies, fraudes et mesures correctives

7 / Gestion financiére et décaissement basé sur les résultats

e Modalités de paiement conditionnées aux performances
e Gestion budgétaire, comptable et financiere des programmes FBR

e Reporting financier et justification des décaissements

8 / Evaluation, apprentissage et amélioration continue

e Evaluation de I'efficacité, de I'efficience et de I'impact des programmes
e Capitalisation des expériences et retour d'information

e Adaptation du dispositif et amélioration continue

9 / Bonnes pratiques internationales et études de cas

e Expériences de mise en ceuvre du FBR dans différents secteurs publics
e Enseignements des programmes soutenus par les partenaires techniques et financiers

e Facteurs clés de succes et limites du financement basé sur les résultats

10 / Cas pratiques et projet de bout en bout

e Conception compléete d'un mécanisme de FBR pour un programme public



e Elaboration des contrats, des indicateurs, des procédures de vérification et des modalités de
financement

e Simulation de la mise en ceuvre, du controle des résultats et du décaissement des
financements

A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

«” Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

™07 au 11 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca
™) 15 au 19 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(412 au 16 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(907 au 11 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
(902 au 06 Aot 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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