
Codes Miniers Africains Nouvelle Génération :
Benchmark des Meilleures Pratiques & Réformes
Récentes
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/codes-miniers-africains-nouvelle-generation-benchmark-
des-meilleures-pratiques-reformes-recentes

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
PGM692

 CATÉGORIE
Gouvernance, Droit et
Économie des Mines
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les évolutions récentes des codes miniers africains.

 Maîtriser les principales dispositions juridiques, fiscales et réglementaires applicables au secteur
minier.

 Comparer les meilleures pratiques mises en œuvre dans les principaux pays miniers africains.

 Analyser les mécanismes d'octroi des titres miniers et les obligations des opérateurs.

 Comprendre les régimes fiscaux et les mécanismes de partage de la rente minière.

 Intégrer les exigences de contenu local, de gouvernance et de transparence dans les projets miniers.

 Maîtriser les exigences environnementales, sociales et ESG applicables aux exploitations minières.

 Identifier les risques juridiques et les mécanismes de protection des investissements.

 Évaluer l'impact des réformes sur la compétitivité et l'attractivité du secteur minier africain.

 Développer une expertise stratégique permettant d'accompagner les investissements miniers dans un
environnement réglementaire en constante évolution.

 POUR QUI ?

 Cadres des ministères des Mines

 Responsables des administrations minières

 Juristes spécialisés en droit minier et droit des investissements

 Ingénieurs des mines et géologues

 Responsables conformité (Compliance)

 Responsables ESG et développement durable

 Directeurs de projets miniers

 Investisseurs, institutions financières et fonds d'investissement

 Cabinets d'avocats spécialisés en droit minier

 Organisations internationales, agences de développement et autorités de régulation

 Toute personne impliquée dans la réglementation, le développement, le financement ou la gestion des
projets miniers en Afrique souhaitant maîtriser les nouvelles générations de codes miniers et leurs
implications stratégiques.
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 Programme détaillé

1 / ÉVOLUTION DES CODES MINIERS AFRICAINS ET ENJEUX STRATÉGIQUES

• Historique des réformes minières en Afrique

• Évolution des politiques minières face aux enjeux mondiaux

• Attractivité des investissements et souveraineté sur les ressources naturelles

2 / ANALYSE COMPARATIVE DES CODES MINIERS AFRICAINS

• Benchmark des législations minières (RDC, Ghana, Botswana, Namibie, Côte d'Ivoire, Guinée,
Tanzanie, Zambie, etc.)

• Forces, limites et spécificités des différents modèles

• Tendances communes des réformes récentes

3 / OCTROI DES TITRES MINIERS ET GESTION DES DROITS

• Permis de recherche, d'exploration et d'exploitation

• Procédures d'attribution, renouvellement, transfert et retrait

• Obligations des titulaires de droits miniers

4 / RÉGIMES FISCAUX, DOUANIERS ET PARTAGE DE LA RENTE MINIÈRE

• Redevances minières, impôts et fiscalité spécifique

• Clauses de stabilité fiscale

• Partage de la rente et optimisation des revenus de l'État
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5 / CONTENU LOCAL ET DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

• Politiques de contenu local et transfert de compétences

• Développement des fournisseurs nationaux

• Valorisation locale des ressources et industrialisation

6 / GOUVERNANCE, TRANSPARENCE ET CONFORMITÉ

• Initiatives ITIE et gouvernance des ressources naturelles

• Lutte contre la corruption et devoir de diligence

• Transparence des contrats et responsabilité des entreprises

7 / EXIGENCES ENVIRONNEMENTALES, SOCIALES ET ESG

• Études d'impact environnemental et social (EIES)

• Réhabilitation des sites miniers et fermeture des mines

• Relations communautaires, droits humains et critères ESG

8 / GESTION DES LITIGES ET SÉCURISATION DES INVESTISSEMENTS

• Arbitrage international et règlement des différends

• Protection des investissements miniers

• Clauses contractuelles et gestion des risques juridiques

9 / RÉFORMES ÉMERGENTES ET TRANSITION VERS LES MINÉRAUX STRATÉGIQUES

• Nouveaux enjeux liés aux minerais critiques (lithium, cobalt, nickel, terres rares, graphite)

• Intégration des chaînes de valeur africaines

• Opportunités offertes par la transition énergétique mondiale

10 / ÉTUDES DE CAS ET ÉLABORATION D'UNE STRATÉGIE MINIÈRE

• Analyse comparative de réformes minières réussies en Afrique

• Évaluation de l'impact d'un nouveau code minier sur un projet d'investissement
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• Élaboration d'une stratégie de conformité et d'optimisation des projets miniers

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 09 au 13 Nov. 2026  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 24/10/2026 — Réf : PGM692
Afrique Formation — Tous droits réservés
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