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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre le rdle stratégique des Zones Economiques Spéciales dans le développement des
industries extractives.

« Maitriser le cadre juridique, réglementaire et institutionnel applicable aux ZES.

« Concevoir et planifier la création d'une ZES dédiée aux activités miniéres, pétroliéres ou gaziéres.
« Comprendre les régimes fiscaux, douaniers et les dispositifs d'incitation a l'investissement.

« Mettre en place une gouvernance efficace et une gestion opérationnelle performante.

« Développer les chaines de valeur locales et renforcer le contenu local.

« Attirer les investisseurs grace a des stratégies de promotion et de compétitivité.

« Intégrer les exigences ESG, environnementales et sociales dans la gestion des ZES.

« Utiliser les outils numériques pour piloter la performance et les services des zones.

+ Développer une expertise opérationnelle dans la création, la gestion et I'attractivité des Zones
Economiques Spéciales extractives en Afrique.

& POUR QUI ?

« Cadres des ministéres des Mines, du Pétrole, de I'Energie, de I'Industrie et du Commerce
« Responsables des agences de gestion des Zones Economiques Spéciales

« Responsables des agences de promotion des investissements

« Responsables de sociétés minieres, pétrolieres et gazieres

« Directeurs du développement industriel

« Responsables des affaires réglementaires et juridiques

« Responsables du contenu local et du développement économique

« Urbanistes, aménageurs et spécialistes du développement territorial

« Institutions financieres, bailleurs de fonds et partenaires au développement

« Chambres de commerce, organisations professionnelles et investisseurs

« Toute personne impliquée dans la conception, la réglementation, la gestion ou le développement des
Zones Economiques Spéciales (ZES) dédiées aux industries extractives en Afrique.



/" AFRIQUE FORMATION

La Référence en Afrique pour la Formation

y -

i= Programme détaillé

1/ FONDAMENTAUX DES ZONES ECONOMIQUES SPECIALES (ZES) EXTRACTIVES

e Définition, typologie et objectifs des ZES
e Role des ZES dans le développement des secteurs minier, pétrolier et gazier

e Enjeux d'industrialisation, de transformation locale et de compétitivité

2 / CADRE JURIDIQUE ET REGLEMENTAIRE

e Législations nationales relatives aux ZES
e Régimes juridiques applicables aux activités extractives

e Gouvernance institutionnelle et réle des autorités compétentes

3 / CREATION ET PLANIFICATION D'UNE ZES EXTRACTIVE

e Etudes de faisabilité et analyse des besoins
e Choix des sites et planification territoriale

e Infrastructures stratégiques et aménagement industriel

4 /| REGIMES FISCAUX, DOUANIERS ET INCITATIFS

e Incitations fiscales et douaniéres
e Régimes d'investissement et facilitation des affaires

e Optimisation de la compétitivité des projets industriels



5 / GESTION, GOUVERNANCE ET ADMINISTRATION DES ZES

e Modeles de gouvernance publique, privée et mixte
e Gestion opérationnelle des zones

e Coordination entre autorités publiques, investisseurs et opérateurs

6 / DEVELOPPEMENT DES CHAINES DE VALEUR ET CONTENU LOCAL

e Intégration des fournisseurs locaux
e Développement des clusters industriels

e Création de valeur ajoutée et transformation locale des ressources

7 /| ATTRACTIVITE DES INVESTISSEMENTS ET PROMOTION INTERNATIONALE

e Stratégies d'attraction des investisseurs
e Marketing territorial et compétitivité internationale

e Partenariats public-privé et financement des infrastructures

8 / CONFORMITE, ESG ET DEVELOPPEMENT DURABLE

e Exigences environnementales et sociales
e Normes ESG et responsabilité sociétale

e Gestion des risques et conformité réglementaire

9 / DIGITALISATION ET PILOTAGE DES ZES

e Guichets uniques numériques et e-services
e Systemes d'information de gestion des ZES

e Tableaux de bord, indicateurs de performance et Smart Industrial Zones

10 / CAS PRATIQUES ET CONCEPTION D'UNE STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT D'UNE ZES
EXTRACTIVE

e Analyse comparative de ZES miniéres et pétroliéres en Afrique et a I'international



e Elaboration d'un plan directeur (Master Plan) de création et de gestion d'une ZES

e Définition d'une feuille de route intégrant gouvernance, attractivité, contenu local et
performance économique

A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

3 Prochaines dates programmées

)02 au 06 Nov. 2026 Q Présentiel - Casablanca

¢ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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