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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes de I'ESG appliqués aux industries extractives.

« Maitriser les référentiels internationaux GRI, SASB, TCFD et ISSB.

« Réaliser une analyse de matérialité et identifier les enjeux ESG prioritaires.

« Concevoir un systeme de collecte et de gestion des données ESG.

« Elaborer des indicateurs fiables de performance environnementale, sociale et de gouvernance.
«” Produire un rapport ESG conforme aux meilleures pratiques internationales.

« Intégrer les outils numériques pour automatiser le reporting et le pilotage ESG.

« Répondre aux exigences des investisseurs, des bailleurs de fonds et des autorités de régulation.
« Renforcer I'accés aux financements durables et améliorer la transparence de |'entreprise.

« Développer une expertise opérationnelle pour piloter une stratégie ESG performante dans les secteurs
minier, pétrolier et gazier.

& POUR QUI ?

« Responsables ESG et Développement Durable

« Responsables HSE

« Responsables RSE

« Responsables conformité et gouvernance

« Responsables reporting financier et extra-financier
« Directeurs financiers (CFO)

« Auditeurs internes et externes

« Responsables gestion des risques

« Responsables des relations investisseurs

« Ingénieurs environnement, mines, pétrole et gaz
« Cadres des entreprises minieres, pétrolieres, gaziéres, institutions financieres, cabinets de conseil et

organismes de régulation souhaitant renforcer leurs compétences en reporting ESG conforme aux
standards internationaux.
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i= Programme détaillé

1/ FONDAMENTAUX DE L'ESG ET DES ENJEUX DE DURABILITE DANS LES INDUSTRIES
EXTRACTIVES

e Principes de I'Environnement, du Social et de la Gouvernance (ESG)
e Enjeux spécifiques aux secteurs minier, pétrolier et gazier

e Attentes des investisseurs, bailleurs, régulateurs et parties prenantes

2 / PANORAMA DES REFERENTIELS INTERNATIONAUX

e Présentation des normes GRI, SASB, TCFD et ISSB
e Complémentarité entre les référentiels

e Liens avec les Objectifs de Développement Durable (ODD), le Pacte Mondial de I'ONU et les
normes IFRS Sustainability

3 / GOUVERNANCE ESG ET ANALYSE DE MATERIALITE

e Gouvernance de la performance ESG
e Double matérialité et identification des enjeux prioritaires

e Cartographie des parties prenantes et dialogue stratégique

4 / COLLECTE DES DONNEES ET CONSTRUCTION DES INDICATEURS ESG

e Organisation de la collecte des données
e Définition des KPI environnementaux, sociaux et de gouvernance

e Contréle qualité, tracabilité et fiabilité des informations



5 / REPORTING ENVIRONNEMENTAL

e Emissions de GES (Scopes 1, 2 et 3)
e Gestion de I'eau, des déchets, de la biodiversité et des impacts environnementaux

e Indicateurs climatiques et stratégies de décarbonation

6 / REPORTING SOCIAL ET GOUVERNANCE

e Santé, sécurité, droits humains et relations communautaires
e Diversité, inclusion et développement des compétences

e Gouvernance d'entreprise, éthique, conformité et lutte contre la corruption

7 /| METHODOLOGIE D'ELABORATION D'UN RAPPORT ESG

e Structure d'un rapport ESG conforme aux référentiels internationaux
e Rédaction, consolidation et validation des informations

e Assurance externe et audit des données ESG

8 / DIGITALISATION, OUTILS ET AUTOMATISATION DU REPORTING

e Logiciels et plateformes ESG
e Tableaux de bord, Business Intelligence et Data Analytics

e Automatisation de la collecte et du reporting

9 / EXIGENCES DES MARCHES FINANCIERS ET ACCES AUX FINANCEMENTS DURABLES

e Attentes des investisseurs et agences de notation ESG
e Green Bonds, Sustainability-Linked Loans et finance durable

e Positionnement stratégique des entreprises extractives africaines

10 / CAS PRATIQUES ET MISE EN CEUVRE D'UNE STRATEGIE ESG

e Analyse de rapports ESG d'entreprises minieres et pétrolieres

e Elaboration d'une feuille de route ESG adaptée a une entreprise extractive



e Construction d'un plan d'amélioration continue et de conformité internationale

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

()16 au 20 Nov. 2026 Q Présentiel - Casablanca

B Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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