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Planification et Gestion des Blocs Opératoires :
Performance et Sécurité
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https://afrique-formation.com/formation/planification-et-gestion-des-blocs-operatoires-performan

ce-et-securite
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre I'organisation et le fonctionnement d'un bloc opératoire moderne.

« Planifier efficacement les interventions chirurgicales et optimiser les flux opératoires.

« Améliorer la coordination des équipes et |'utilisation des ressources humaines et matérielles.

« Renforcer la qualité et la sécurité des soins conformément aux recommandations internationales.
« Prévenir les infections associées aux soins et garantir le respect des protocoles d'hygiéne.

« Optimiser la gestion logistique, les stocks et la tracabilité des dispositifs médicaux.

« Utiliser les systémes d'information et les outils numériques pour le pilotage du bloc opératoire.

« Mettre en place des indicateurs de performance et des tableaux de bord décisionnels.

« Développer une démarche d'amélioration continue fondée sur les audits et les retours d'expérience.

« Développer une expertise en management des blocs opératoires afin d'améliorer la performance, la
sécurité des patients et |'efficience des établissements de santé.

& POUR QUI ?

« Chirurgiens de toutes spécialités

« Médecins anesthésistes-réanimateurs

« Cadres de bloc opératoire

« Infirmiers de bloc opératoire (IBODE) et infirmiers anesthésistes (IADE)

« Directeurs d'hépitaux et responsables des plateaux techniques

« Responsables qualité, gestion des risques et sécurité des soins

« Pharmaciens hospitaliers et responsables de la stérilisation

« Gestionnaires des systemes d'information hospitaliers

« Responsables logistiques et biomédicaux

« Consultants en organisation hospitaliere et performance des établissements de santé

« Toute personne impliquée dans l'organisation, la planification, la coordination ou le pilotage des blocs
opératoires et des activités chirurgicales en milieu hospitalier.



/" AFRIQUE FORMATION

La Référence en Afrique pour la Formation

y -

i= Programme détaillé

1/ FONDAMENTAUX DE L'ORGANISATION DU BLOC OPERATOIRE

e Organisation, missions et fonctionnement d'un bloc opératoire
e Gouvernance et responsabilités des acteurs

e Parcours du patient chirurgical

2 / PLANIFICATION ET PROGRAMMATION DES INTERVENTIONS

e Elaboration du programme opératoire
e Gestion des priorités, urgences et imprévus

e Optimisation des créneaux opératoires et réduction des délais

3 / GESTION DES RESSOURCES HUMAINES ET MATERIELLES

e Coordination des équipes chirurgicales, anesthésiques et paramédicales
e Gestion des équipements, dispositifs médicaux et salles opératoires

e Organisation des astreintes et continuité des activités

4 /| PERFORMANCE OPERATIONNELLE ET OPTIMISATION DES FLUX

e Analyse des temps opératoires et des temps de rotation
e Réduction des temps d'attente et des annulations

e Lean Management appliqué au bloc opératoire



5 / QUALITE ET SECURITE DES SOINS CHIRURGICAUX

e Check-list de sécurité de I'OMS
e Prévention des événements indésirables et erreurs chirurgicales

e Gestion des risques et culture de sécurité

6 / PREVENTION DES INFECTIONS ET HYGIENE AU BLOC OPERATOIRE

e Prévention des infections du site opératoire (ISO)
e Stérilisation, asepsie et gestion des dispositifs médicaux

e Surveillance microbiologique et controle des infections

7 /| GESTION LOGISTIQUE ET APPROVISIONNEMENT

e Gestion des stocks et des consommables chirurgicaux
e Tracabilité des implants et dispositifs médicaux

e Optimisation de la chalne d'approvisionnement

8 / DIGITALISATION ET SYSTEMES D'INFORMATION DU BLOC OPERATOIRE

e Logiciels de gestion des blocs opératoires
e Dossier Patient Informatisé (DPI) et tracabilité numérique

e Tableaux de bord, Business Intelligence et intelligence artificielle

9 / INDICATEURS DE PERFORMANCE ET PILOTAGE

e Définition et suivi des KPIs du bloc opératoire
e Analyse des colts, de la productivité et de I'efficience

e Audit, amélioration continue et accréditation

10 / ETUDES DE CAS ET CONSTRUCTION D'UN PLAN D'OPTIMISATION

e Analyse de blocs opératoires performants

e Elaboration d'un plan de gestion et d'amélioration continue



e Construction d'une feuille de route intégrant performance, qualité, sécurité, digitalisation et
optimisation des ressources

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Role

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

19 au 23 Oct. 2026 Q Présentiel - Casablanca

B Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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