
Cycle Manager Spécialiste en Gestion Agricole
Devenez un expert en gestion agricole avec notre cycle spécialisé de 10 jours, conçu pour les
futurs managers du secteur.

Lien : https://afrique-formation.com/formation/cycle-manager-specialiste-en-gestion-agricole

 DURÉE
10 jours (70h)

 RÉFÉRENCE
AGR01

 CATÉGORIE
Cycles Spécialises en
Agriculture
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Structurer un système complet de suivi-évaluation conforme aux standards internationaux

 Concevoir des indicateurs SMART alignés sur les résultats

 Mettre en place un cadre logique opérationnel

 Collecter des données fiables sur le terrain

 Analyser et interpréter les données pour la prise de décision

 Évaluer la performance des projets agricoles

 Mesurer l’impact socio-économique des projets

 Optimiser l’utilisation des ressources financières

 Digitaliser le suivi-évaluation

 Produire des rapports à forte valeur ajoutée

 Convaincre les bailleurs de fonds avec des résultats mesurables

 Identifier et gérer les risques projets

 Piloter un projet par les résultats

 Améliorer la performance globale des projets agricoles

 Assurer la durabilité des interventions

 Renforcer la transparence et la redevabilité
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 POUR QUI ?

 Responsables suivi-évaluation dans ONG et institutions

 Ingénieurs agronomes

 Cadres ministériels et agences publiques

 Experts en gestion de projets agricoles

 Bailleurs de fonds et institutions financières

 Responsables programmes agricoles

 Data analysts sectoriels

 Chefs de projets

 Coordinateurs de projets

 Responsables planification stratégique
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 Programme détaillé

1 / Cadre stratégique du suivi-évaluation agricole

• Maîtriser les référentiels OCDE/CAD et RBM appliqués à l’agriculture

• Aligner le M&E sur les politiques publiques et stratégies sectorielles

• Définir une théorie du changement robuste orientée impact

2 / Conception de cadres logiques performants

• Construire des cadres logiques complets et cohérents

• Définir des indicateurs SMART orientés résultats

• Structurer les chaînes de résultats (inputs → impacts)

3 / Indicateurs et systèmes de mesure

• Concevoir des indicateurs quantitatifs et qualitatifs pertinents

• Mettre en place des systèmes de collecte fiables

• Garantir la qualité des données (validité, fiabilité, traçabilité)

4 / Méthodes de collecte de données terrain

• Déployer enquêtes, focus groups et observations

• Utiliser outils digitaux (ODK, KoboToolbox)

• Optimiser les coûts et délais de collecte
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5 / Data management et qualité des données

• Structurer des bases de données agricoles

• Mettre en place des protocoles de contrôle qualité

• Assurer la sécurité et l’intégrité des données

6 / Analyse des données et reporting

• Analyser les données avec Excel, Power BI

• Produire des dashboards décisionnels

• Interpréter les résultats pour orienter les décisions

7 / Évaluation de la performance des projets

• Appliquer les critères OCDE/CAD

• Mesurer efficacité, efficience et impact

• Identifier les écarts et leviers d’amélioration

8 / Évaluation d’impact avancée

• Concevoir des méthodes quasi-expérimentales

• Mesurer les effets causaux des projets

• Valoriser les résultats auprès des bailleurs

9 / Suivi financier et budgétaire

• Suivre les coûts et ratios financiers

• Évaluer la rentabilité socio-économique

• Optimiser l’allocation des ressources

10 / Gestion des risques et adaptation

• Identifier les risques projets

• Mettre en place des plans d’atténuation
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• Adapter les projets en temps réel

11 / Communication et valorisation des résultats

• Produire des rapports impactants

• Convaincre les bailleurs et décideurs

• Mettre en valeur les résultats terrain

12 / Pilotage stratégique par les résultats

• Mettre en place un pilotage RBM

• Alignement avec objectifs institutionnels

• Décision basée sur la data

13 / Études de cas et mise en situation

• Analyse de projets agricoles réels en Afrique

• Simulation complète de M&E

• Élaboration d’un plan M&E opérationnel

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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