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Acteurs Clés du Pilotage et de I’'amélioration de la
Performance de I’Action Publique

Ameéliorez vos compétences en gestion de projet et pilotage d'action publique avec cette
formation de 10 jours.

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/acteurs-cles-du-pilotage-et-de-lamelioration-de-la-perfor
mance-de-laction-publique

® DUREE ¥ REFERENCE @ CATEGORIE
10 jours (70h) APCO8 Gouvernance Publique

‘ © OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette'formation, vous serez capable de :

« Pouvoir identifier et coordonner les acteurs intervenants
« Appréhender le réle des Secrétaires Généraux, des conseillers et des directeurs de cabinet

« Disposer de la démarche et des méthodes de conception et de gestion d’un projet de modernisation



# POUR QUI ?

« Secrétaires généraux et leurs adjoints
« Directeurs, chefs de cabinet ou adjoint
« Conseillers techniques et conseillers politiques

« Attachés et collaborateurs parlementaires
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i= Programme détaillé

1 / Positionnement du Secrétaire général, des Conseillers et des Directeurs

e Le manager et le leadership

e L'instauration d'une démarche de management bienveillant
e Le rdle et le positionnement

e La bonne gestion de |'action publique

e Le management stratégique des organisations publiques

e La gestion de I'information et de la communication

2 / Instauration d'une démarche de changement et contribution aux réformes de I'Etat

e Définir et mettre en oeuvre des politiques publiques

e L’adéquation entre les missions d’un ministere et les objectifs sectoriels dans le cadre de la
GAR

e La déclinaison des objectifs politiques en stratégie et plans d'actions opérationnels

e Analyse comparée de la mise en place des réformes dans le secteur public

e Les principaux défis des acteurs promoteurs de la réforme

e La mise en place d'une démarche de changement

e Conception et mise en ceuvre de mesures d'accompagnement pour chacun des acteurs

e La mission de contréle, d’évaluation et de capitalisation



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

) 26 Oct. au 06 Nov. 2026 @ Distanciel

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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