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Gérer les Retraites dans la Fonction Publique

Lien : https://afrique-formation.com/formation/gerer-les-retraites-dans-la-fonction-publique

® DUREE W REFERENCE @ CATEGORIE
5 jours (35h) APC14 Gouvernance Publique

© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Assimiler les regles du régime des retraites
« Appréhender les spécificités de la fonction publique

« Etre capable d'évaluer les impacts des évolutions dans I'organisation de vos services

& POUR QUI ?

« DRH et RRH
« Responsables gestion des carriéres

« Responsables retraites et pensions
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i= Programme détaillé

1/ Le régime des retraites de la fonction publique

e Le cadre juridique

e Les modalités de fonctionnement du régime

e Les particularismes propres a certaines activités ou agents de la fonction publique
e La durée d'assurance nécessaire

e Le cas particulier de la pension civile d'invalidité

e Les pensions de réversion dues en cas de déces

2 / L’impact des évolutions sur les particularismes

e La suppression de certaines mesures spécifiques

e L’adaptation des mesures spécifiques maintenues

& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances
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