
Cycle Manager Spécialiste en Sauvegarde
Environnementale
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/cycle-manager-specialiste-en-sauvegarde-environnemen
tale

 DURÉE
10 jours (70h)

 RÉFÉRENCE
DDE32

 CATÉGORIE
Management
Environnemental

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Maitriser les politiques de sauvegarde environnementale opérationnelles de la Banque mondiale

 Comprendre le mécanisme du «screening» environnemental et social

 Connaitre les mécanismes et outils de suivi et évaluationAfri
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 POUR QUI ?

 Responsables en charge de l’environnement et du développement durable

 Responsables de la conception de projets et de programmes de développement

 Cadres en charge de la préparation, du suivi et de l'évaluation des programmes et projets

 Responsables de structures et d'agences de développement national ou régional

 Cadres techniques impliqués dans les projets notamment les chefs de projets
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 Programme détaillé

1 / Manager Spécialiste en Sauvegarde Environnementale : rôle

2 / Evaluations sociales et environnementales : Introduction

3 / Les politiques de sauvegarde dans le cycle des projets : Mise en œuvre

• Le processus concernant les sauvegardes

• Intégration des sauvegarde

• Objectifs

• Dimensions environnementale et sociale du développement

4 / Les principales politiques opérationnelles de sauvegarde de la banque mondiale

5 / Cadre juridique des sauvegardes

• Cadre juridique en matière de sauvegarde environnementales et sociales

• Les politiques nationales et celles de la Banque mondiale : différences

6 / Les Outils de l’évaluation sociale et environnementale

• Le cadre de Gestion sociale et environnemental (CGES)

• Les objectifs Cadre de Politique de Réinstallation (CPR)

• Vue d’ensemble du processus de criblage des projets

• Divulgation, publication et communication
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7 / Les programmes axés sur les resultats : caractéristiques générales

• Les types d’évaluations conduites par la Banque dans le cadre d’un PPR

• Objet des évaluations

• Principes de base de la PO 9.00

• Procédures de l’ESES

8 / Consultations du public, gestion des plaintes et communication

9 / Partage des responsabilités

10 / Défaillances, défis et contraintes des sauvegardes

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 09 au 20 Nov. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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