
Planification et Evaluation des Programmes
d’Approvisionnement en Eau Potable et
d’Assainissement
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/planification-et-evaluation-des-programmes-dapprovisio
nnement-en-eau-potable-et-dassainissement

 DURÉE
10 jours (70h)

 RÉFÉRENCE
EAU09

 CATÉGORIE
Assainissement : Plan,
Réseaux et
Réglementation

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Acquérir le fondement du suivi et de l'évaluation, ses enjeux et sa conduite

 Motiver une approche participative dans le processus de suivi-évaluation

 Concevoir et tester sur le terrain l'approche développée

 POUR QUI ?

 Agents d'exploitation des réseaux de distribution d'eau potable

 Techniciens des services d'eau
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 Programme détaillé

1 / Cadre Politique et Stratégique de la Planification et de l'EEvaluation des
Programmes d’Approvisionnement en Eau Potable et d’Assainissement

2 / Bilan et Opportunités de la Planification et de l'Evaluation des Programmes
d’Approvisionnement en Eau Potable et d’Assainissement

3 / Objectifs de la Planification et de l'Evaluation des Programmes d’Approvisionnement
en Eau Potable et d’Assainissement

• Objectifs stratégiques

• Objectifs opérationnels

4 / Actions, résultats attendus et activités de la Planification et de l'Evaluation des
Programmes d’Approvisionnement en Eau Potable et d’Assainissement

5 / Coordination et pilotage du programme

6 / Structures spécifiques de promotion du programme

7 / Structures responsables de l’exécution des actions

8 / Planification des Programmes d’Approvisionnement en Eau Potable et
d’Assainissement

• Amélioration des rendements des réseaux de distribution des villes et centres urbains

• Modernisation des réseaux d’irrigation et de la reconversion collective à l’irrigation localisée

• Réalisation de l’aménagement hydro-agricole des périmètres irrigués
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• Réutilisation des eaux usées épurées

9 / Suivi et Evaluation

• L'évaluation comme processus

• Matrice de performance

• Pratique du suivi/évaluation

10 / Modalités de Financement

• La contribution de l’ETAT

• La contribution des Partenaires Techniques et Financiers

• La contribution des collectivités territoriales

• La contribution du privé

• La contribution des usagers

11 / Conception de dossier d'évaluation

12 / Etude de cas, Cas Pratiques et échanges d'expériences

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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