
Suivi des Grands Travaux et Gestion des Chantiers
Lien : https://afrique-formation.com/formation/suivi-des-grands-travaux-et-gestion-des-chantiers

 DURÉE
10 jours (70h)

 RÉFÉRENCE
INF175

 CATÉGORIE
Chantiers Urbains :
Intégration, Stratégie,
Gestion des Déchets et
Réduction du Bruit
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Être capable de suivre l’avancement des travaux : qualité, quantités et prescriptions techniques

 Savoir établir le décompte mensuel et le reporting de chantier

 Maîtriser le contrôle des prix de revient et l’analyse des coûts

 Suivre efficacement la mobilisation du personnel et la productivité

 Maîtriser la gestion du matériel et des équipements

 Savoir planifier et organiser un chantier de grande envergure

 Identifier et gérer les risques et la sécurité sur le chantier

 Utiliser des outils de suivi et reporting performants

 Optimiser la coordination entre équipes et sous-traitants

 Capitaliser les bonnes pratiques et leçons apprises à la clôture

 Cadres de Maîtrise d’œuvre ou Maitrise d'ouvrage

 Chefs de chantier et conducteurs de travaux

 Ingénieurs de suivi et planification de chantier

 Responsables qualité et sécurité

 Chargés de coordination et planification

 Responsables financiers ou contrôleurs de chantier

 Directeurs de projets et maîtres d’ouvrage

 POUR QUI ?

 Cadres de Maîtrise d’œuvre ou Maitrise d'ouvrage

 Chefs de chantier et conducteurs de travaux

 Ingénieurs de suivi et planification de chantier

 Responsables qualité et sécurité

 Chargés de coordination et planification

 Responsables financiers ou contrôleurs de chantier

 Directeurs de projets et maîtres d’ouvrage
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 Programme détaillé

1 / Le suivi des travaux

• Contrôle des quantités exécutées par rapport aux plans et devis

• Vérification de la qualité des travaux selon les prescriptions techniques

• Établissement du décompte mensuel et reporting des écarts

• Suivi de la qualité :

• Suivi du respect des prescriptions techniques,

• Suivi des conditions de conservation des matériaux, de stockage,

• Suivi de la qualité d’exécution (alignements, fini, aspect),

• Suivi du nettoyage, des finitions

• Suivi des quantités :

2 / Contrôle des prix de revient

• Analyse des coûts unitaires et comparaison avec le budget

• Suivi des coûts des matériaux, main-d’œuvre et sous-traitants

• Détection et correction des écarts financiers

3 / Gestion de la mobilisation du personnel

• Suivi des effectifs et planification des équipes

• Contrôle de la productivité et de la présence sur le chantier

• Reporting sur les besoins en formation ou renforts
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4 / La gestion du chantier

• Élaboration et mise à jour du planning global

• Coordination entre corps de métier et sous-traitants

• Le contrôle de l’avancement :

• La gestion du matériel :

5 / Suivi technique et qualité

• Inspection régulière des ouvrages

• Détection des non-conformités et mise en place de mesures correctives

• Mise en œuvre des procédures de contrôle qualité

6 / Suivi financier et budgétaire

• Élaboration des budgets prévisionnels et suivi des consommations

• Analyse des écarts et propositions d’optimisation

• Gestion des devis, factures et paiements

7 / Gestion des risques et sécurité

• Identification des risques techniques et humains

• Mise en place de plans de prévention et procédures de sécurité

• Suivi des incidents et actions correctives

8 / Outils de suivi et reporting

• Utilisation de logiciels de suivi (MS Project, Primavera)

• Création de tableaux de bord et indicateurs de performance

• Préparation de rapports réguliers pour les parties prenantes

9 / Clôture et bilan de chantier

• Réception et validation finale des travaux
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• Analyse des écarts entre prévision et réalisation

• Capitalisation des bonnes pratiques pour les futurs chantiers

10 / CAS PRATIQUES ADAPTES A VOTRE ACTIVITE

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 19 au 30 Oct. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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