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Les Accords-Cadres (a marchés subséquents ou
bons de commande)

@ CATEGORIE

® DUREE @ REFERENCE Processus de la

5 jours (35h) MRP13 Commande Publique et
Dématérialisation

@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre le mode de fonctionnement des Accords-Cadres
« Maitriser le processus d'attribution d'un Accord-Cadre

« Connaitre les modalités d'exécution des accords cadres a bons de commande et a marchés
subséquents

& POUR QUI ?

« Acheteurs et juristes de toutes entités soumises a I'ordonnance "marchés publics"
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i= Programme détaillé

Module 1 : L'accord-cadre : Présentaion et avantages

e Place des accords-cadres dans le Code de la commande publique
e Présentation de I'accord-cadre

e Opportunités attachées aux accords-cadres

e Clauses minimales d'un accord-cadre

e Durée de validité

e Pieces constitutives

Module 2 : Les caractéristiques de I’accord-cadre

e La définition des besoins dans un accord-cadre

e L'accord-cadre et I'allotissement

e Calcul de la valeur et montant de I'accord-cadre

e Période de validité de l'accord-cadre et durée d'exécution

e Les regles a respecter pour fixer la durée de I'accord-cadre

Module 3 : Les différents types d'accord-cadre

e Accord-cadre mono et multi-attributaire

e Accord-cadre mixte

Module 4 : Le processus d'attribution d'un accord-cadre

e Appréciation des seuils et choix de la procédure applicable



e Allotissement
e Critéere de choix du ou des opérateurs

e Avis d'attribution

Module 5 : Attribution des marchés fondés sur lI'accord-cadre

e Forme contractuelle des marchés subséquents
e Modalités de mise en concurrence des titulaires

e Modalités d'attribution des marchés subséquents

Module 6 : Les modalités d'exécution des accords-cadres a marchés subséquents et a
bons de commande

Modalités d'analyse des offres

e Modalités de négociation en cas de marchés subséquents
e Prévention des risques de collusion entre attributaires

e Modalités d’émission des bons de commande

e Reégles de distribution

e Possibilités de déroger contractuellement au principe d'exclusivité

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



3 Prochaines dates programmées

(9 29 Juin au 03 Juil. 2026 Q Casablanca - Maroc
() 24 au 28 Aot 2026 Q Casablanca - Maroc
() 19 au 23 Oct. 2026 @ Casablanca - Maroc

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

v
. Téléphone : +212 522 247 210 Scannez pour accéder
& Email : contact@afrique-formation.com a la fiche en ligne

@ Web : https//www.afrique-formation.com
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