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Outils et Techniques de Réhabilitation des Sites
Miniers

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/outils-et-techniques-de-rehabilitation-des-sites-miniers

© DUREE @ REFERENCE W CATEGORIE
8 jours (56h) PGM165 Mines

‘ @© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Acquérir la maitrise des outils et des techniques de réhabilitation des sites miniers

‘ # POUR QUI ?

« Cadres et personnels des entreprises extractives en charge de la réhabilitation des sites miniers
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i= Programme détaillé

1 / La réhabilitation : enjeux et context juridique

e Enjeux environnementale

e Context juridique

2 / La réhabilitation et fermeture : Plan conceptuel

Politique de I'entreprise

Etat initial de I’environnement

e Informations contextuelles

Résultats et objectifs cibles de la fermeture

3 / La surveillance et la réévaluation

Le suivi et la surveillance

Les colts de la réhabilitation

e Les colts de la fermeture de sites miniers

Réhabilitation et fermeture : Mise a jour du plan



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

™) 15 au 24 Fév. 2027 @ Présentiel - Casablanca
)12 au 21 Avr. 2027 @ Présentiel - Casablanca
(407 au 16 Juin 2027 Q@ Présentiel - Casablanca
(902 au 11 Ao(t 2027 Q Présentiel - Casablanca
(927 Sep. au 06 Oct. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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