
Cycle Gestion et Développement du Domaine Public
Portuaire
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/cycle-gestion-et-developpement-du-domaine-public-port
uaire

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
POR09

 CATÉGORIE
Cycle Management
Portuaire et
Organisation Portuaire

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Savoir les règles de bonne pratique de la gestion et de la valorisation du domaine public portuaire

 Connaître les règles régissant la gestion du domaine public portuaire

 Se familiariser avec les montages juridiques et financiers de la gestion du domaine public portuaire

 Comprendre le management des relations Ville/Port
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 POUR QUI ?

 Gestionnaires de ports

 Gestionnaires du domaine public portuaire

 Cadres dans le domaine Portuaire

 Toute personne sujette à une évolution de poste au niveau managérial dans le domaine Portuaire
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 Programme détaillé

1 / INTRODUCTION

• Evolution des Ports à l'Horizon 2030

• Organisation et Gestion des Ports

• Gestion des marchandises dangereuses et des déchets

• Sécurité des Navires

• Prévention de la Pollution

• Police Portuaire

• Délimitation du domaine Public et Utilisation du domaine Pulic

• Protection du Littoral

2 / VALORISATION ET AMENAGEMENT DU DOMAINE PORTUAIRE

• Objectifs des Ports à l'Horizon 2030

• Stratégie de sauvegarde du Domaine Public Maritime

• Stratégie de valorisation du Domaine Public Maritime

• Maitriser le Domaine Portuaire

• Protéger le Domaine Portuaire

• Valoriser le Domaine Portuaire

• Renforcer les Partenariats Public/Privé

• Coordonner la gestion du Domaine Portuaire

• Renforcer l’arsenal juridique et règlementaire du Domaine Portuaire

• Moderniser les outils de gestion du Domaine Portuaire

• Coopérer et Renforcer les compétences Domaine Portuaire
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• Promouvoir le développement et le financement du Domaine Portuaire

3 / LE PORT ET LE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL : RESPONSABILITES ET EXIGENCES
D'AUJOURD'HUI

• Le Port : acteur économique incontournable pour le Développement Territorial

• Stratégie Portuaire au service du Développement Territorial

• Réformes territoriales et Gouvernance des Ports

• Axes de Développement permettant aux Ports d'accroitre la compétitivité des territoires

• Missions et responsabilités des acteurs portuaires

• La déréglementation dans les ports, les terminaux et les activités

• Port / terminal : Partage des responsabilités

• Excellence Portuaire et Développement Territorial

4 / LES CONCESSIONS PORTUAIRES

• Connaître les types de concessions portuaires et cadre juridique/contractuel

• Connaître les outils, calendrier et démarche sur les concessions portuaires

• Assainir et Dynamiser la Gestion du Domaine Public du Port

• Assurer au Port la Maitrise sur ses Ressources Foncières

• Appréhender les enjeux de fin de concession

5 / LE SIG (Système d’Information Géographique)

• Concertation et sensibilisation

• Collecte et analyse des données

• Conception et réalisation du modèle conceptuel des données

• Choix du logiciel et intégration des données

• Implémentation du système au niveau du port et formation de l’utilisateur

• Avoir une cartographie de l’ensemble du port

• Avoir une information complète de tous les objets graphiques

• Avoir un plan multiréseaux avec une information détaillée

• Opportunités de la mise en place d'un SIG performant

Afri
qu

e F
or

m
at

ion



• Difficultés rencontrées lors de la mise en place du SIG

6 / LA TARIFICATION DOMANIALE ET FISCALITE PORTUAIRE

• Rôle de la Tarification Portuaire dans les Ports

• Contraintes de la Tarification Portuaire dans les Ports

• Statut Financier des Autorités Portuaires

• Les Systèmes de Tarification Portuaire

• La Tarification Portuaire et l'Offre de Services et d'Installations

• La Tarification Portuaire et la Demande de Services et d'Installations

• Les Flux des Coûts, des Avantages et des Revenus

7 / MANAGEMENT DES RELATIONS VILLES/PORT

• Le rôle de la ville dans la performance portuaire

• Les ports, leviers des politiques urbaines

• Villes portuaires : surmonter les tensions pour des relations durables

• Les enjeux d’aménagement de l’interface ville-port

• Les Gains de Compétitivité Portuaire et Urbaine

8 / LES ETUDES D'IMPACT DES PROJETS PORTUAIRES

• Etude d'Impact au niveau Social et Economique

• Sources d'Impact

• Evaluation des impacts au niveau de la formation, des competences et des emplois

• Bilan et Recommendations

• Etude d'Impact au niveau Environnemental

• Sources d'Impact

• Evaluation des impacts au niveau physique, biologique et humain

• Bilan et Recommendations

9 / CAS PRATIQUES ADAPTES A VOTRE ACTIVITE
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 01 au 10 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 29 Mars au 07 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 24 Mai au 02 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 19 au 28 Juil. 2027  Présentiel - Casablanca

 13 au 22 Sep. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 13/11/2026 — Réf : POR09
Afrique Formation — Tous droits réservés
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