
Contrôleur de Gestion Sociale à l’Hôpital
Lien : https://afrique-formation.com/formation/controleur-de-gestion-sociale-a-l-hopital

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
SNT33

 CATÉGORIE
Management
Hospitalier et Stratégie
de Santé

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Connaitre les outils fondamentaux du contrôle de gestion des ressources humaines

 Acquérir un meilleur pilotage des ressources humaines

 POUR QUI ?

 Toute personne, au sein d'un établissement de santé, en charge du contrôle de gestion sociale

 Toutes personnes en prise de poste
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 Programme détaillé

1 / Contrôle de gestion sociale : Concepts et modèles fondamentaux

• Intérêt et limites de la démarche

• Méthodologies et outils

• La performance sociale : nouveaux concepts

2 / Contrôle de gestion sociale dans les établissements de santé : les enjeux

• Les spécificités du secteur

• La gestion RH : Notions de base

3 / Calcul des effectifs : Méthodes et outils

• Notion d'effectif travaillé et rémunéré

• Concept d'effectif temps plein rémunéré (ETPR)

• Liens avec l'EPRD

• L'impact de la gestion des effectifs sur le volume et l'évolution de la masse salariale

4 / La masse salariale à l'hôpital : spécificités

• Définitions, éléments constitutifs de la masse salariale, variations de la masse salariale

• Pilotage de la masse salariale

• Répartition des rôles entre DRH et DAF

• Suivi de l'EPRD

• Analyse de la masse salariale et de la productivité du personnel
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• Cartographie du cycle personnel

• Fiabilisation des comptes et certification des comptes

5 / Tableaux de bord RH : éléments fondamentaux

• Construction des tableaux de bord : règles générales

• Conception et construction d'un tableau de bord social pour un établissement de santé

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 27 au 31 Juil. 2026  Présentiel - Casablanca

 21 au 25 Sep. 2026  Distanciel

 16 au 20 Nov. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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