
Indicateurs de Risques : élaboration, mise en place
et suivi des KPI par un Tableau de Bord
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/indicateurs-de-risques-elaboration-mise-en-place-et-suiv
i-des-kpi-par-un-tableau-de-bord

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
GRC36

 CATÉGORIE
Gestion des Risques et
Plan de Continuité des
Activités

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Connaitre et maitriser les différents risques

 Créer et suivre les KPIs et KRIs à travers un tableau de bord des risquesAfri
qu

e F
or

m
at

ion

Afri
qu

e F
or

m
at

ion



 POUR QUI ?

 Toute personne chargée de participer à la mise en œuvre d’un dispositif Enterprise Risk Management
(ERM)

 Responsable gestion des risques (Risk Manager)

 Auditeur interne

 Contrôleur interne

 Dirigeant

 Administrateur

 Responsable opérationnel
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 Programme détaillé

1 / Piloter par les risques

• Faire de la gestion des risques un objectif prioritaire

• Faire que le processus essentiel de décision, pour la mise en place de mesures de sécurité, soit
basé sur la gestion des risques

2 / Identification et Evaluation des Risques

• Identifier les risques auxquels l’entreprise est exposée

• Evaluer chaque risque, c’est-à-dire en apprécier le niveau et pouvoir décider de son caractère
admissible ou non

• Décider, quelles mesures seront mises en œuvre pour que le niveau de ce risque soit ramené à
un niveau acceptable

• Contrôler, c’est-à-dire mettre en place un suivi permanent et une vision prospective des risques
et de leur niveau

3 / Gouvernance et dispositif de gestion des risques

• Typologie des risques

• Appétit pour le risque

• Cartographie des risques

• Facteurs de risques

4 / Les Risques de Marché

• Organisation

• Les méthodes d’évaluation et d’encadrement des risques de marché
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5 / Les Risques Opérationnels

• Gestion des risques opérationnels

• Mesure des risques opérationnels

• Dispositifs de suivi des risques opérationnels

• Modélisation des risques opérationnels

6 / Les Risques Structurels de taux et de change

• Organisation de la gestion des risques structurels de taux et de change

• Risque structurel de taux De change

7 / Le Risque de Liquidité

• Gouvernance et organisation

• Principes et approche du Groupe en matière de gestion du risque de liquidité

• Stratégie de refinancement

• Réserve de liquidité

• Ratios réglementaires

8 / Risques de non-conformité et de réputation

9 / Risques Juridiques

• Conformité

• Risques et litiges

10 / Autres risques

• Risques stratégiques (Analyse concurrentielle Avantage compétitif, Chaîne de valeur et de coût,
Modèles d’affaires, Stratégies relationnelles ...)

• Risques liés à l’activité

• Risques environnementaux et sociaux

• ....
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11 / Schématisation des Indicateurs de Risques Cles (KPI et KRI)

12 / Tableau de Bord des Risques et Mise en place des KPIs

• Comment les constituer pour un pilotage par les risques

• Mise en place des KPIs

• Outils de pilotage : tableau de bord et indicateurs

13 / Outils du pilotage par les risques

14 / Cas Pratique : Tableau de Bord de Gestion des Risques (KPIs et KRIs)

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 16 au 20 Nov. 2026  Distanciel

 12 au 18 Jan. 2027  Présentiel - Casablanca

 08 au 12 Mars 2027  Présentiel - Casablanca

 03 au 07 Mai 2027  Présentiel - Casablanca

 28 Juin au 02 Juil. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 13/11/2026 — Réf : GRC36
Afrique Formation — Tous droits réservés

Afri
qu

e F
or

m
at

ion


