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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Maitriser I'ensemble de la chaine logistique pétroliere et ses implications financiéres

« Comprendre et gérer les spécificités de la gestion des stocks de produits pétroliers

« Assurer le transport sécurisé des hydrocarbures en conformité avec la réglementation

« ldentifier les leviers d'optimisation des co(ts logistiques et améliorer la rentabilité

« Mettre en place des indicateurs de performance pour piloter I'activité logistique

« Renforcer le contr6le interne sur les processus de la supply chain

« Gérer les risques financiers et opérationnels liés au stockage et au transport

« Dialoguer efficacement avec les équipes opérationnelles (logistique, transport) et la direction
« Utiliser les systémes d'information pour optimiser les flux et le reporting

« Contribuer a I'amélioration continue de I'efficacité de la supply chain

& POUR QUI ?

« Directeurs Administratifs et Financiers et leurs collaborateurs

« Contréleurs de gestion et analystes financiers

« Responsables et directeurs de la supply chain et de la logistique

« Directeurs des opérations dans le secteur de la distribution pétroliere
« Auditeurs internes et externes spécialisés dans le secteur de |I'énergie
« Responsables des approvisionnements et des achats

« Gestionnaires de stocks et responsables de dépdts pétroliers

« Responsables transport et gestionnaires de flotte

« Cadres a haut potentiel destinés a des fonctions de direction
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i= Programme détaillé

1 / Introduction a la Supply Chain pétroliére aval

e Présentation des maillons de la chaine : approvisionnement, stockage, transport, distribution
e Rodle de la fonction Finance & Administration dans le pilotage de la chaine logistique

e ldentification des flux physiques, financiers et d'information

2 / Planification de la demande et des approvisionnements (S&OP)

e Techniques de prévision des ventes par produit et par région
e Définition des niveaux de stocks de sécurité et des points de commande

e Coordination entre les départements commercial, logistique et financier

3 / Gestion des achats de produits pétroliers

e Analyse des mécanismes de formation des prix (cotations Platts, change)
e Stratégies de couverture des risques de prix (hedging)

e Suivi des contrats d'approvisionnement et gestion des relations fournisseurs

4 / Maitrise des systéemes d'information (ERP/TMS)

e Utilisation de I'ERP pour le suivi des flux financiers et des stocks
e Exploitation d'un TMS (Transport Management System) pour la gestion du transport

e Intégration des données pour un reporting de performance fiable



5 / Comptabilité et valorisation des stocks

e Méthodes de valorisation des stocks (PMP, FIFO) et impacts fiscaux
e Suivi comptable des entrées, sorties et transferts de produits

e Analyse et traitement des écarts d'inventaire (bonis et malis)

6 / Gestion administrative des dépots de stockage

e Procédures de réception des produits et controles qualitatifs/quantitatifs
e Organisation des inventaires physiques (tournants, périodiques)

e Gestion des documents de mouvement de stocks (bons de réception, bons de sortie)

7 / Controle des pertes et gains de produits

e Identification des sources de pertes : évaporation, fuites, vols
e Mise en place d'indicateurs de suivi des écarts volumétriques

e Actions correctives et préventives pour la réduction des pertes

8 / Transport routier des matieres dangereuses (TMD)

e Réglementation nationale et internationale (ADR) pour le transport sécurisé
e Equipements de sécurité obligatoires pour les camions-citernes

e Formation et habilitation des conducteurs TMD

9 / Organisation et planification des tournées de livraison

e Sectorisation géographique et optimisation des plans de transport
e Utilisation des outils de géolocalisation (GPS) pour le suivi en temps réel

e Gestion des délais de livraison et satisfaction client

10 / Contrats de transport et gestion des transporteurs

e Rédaction des cahiers des charges et appels d'offres transport

e Négociation des tarifs et clauses contractuelles (responsabilité, assurances)



e Evaluation et suivi de la performance des transporteurs

11 / Sécurisation du transport et prévention des risques

e Procédures de chargement et de déchargement sécurisées en dépbt et en station
e Mise en place de scellés et de systémes anti-siphonnage

e Plan d'urgence transport en cas d'accident ou de déversement

12 / Gestion de la maintenance de la flotte

e Planification de la maintenance préventive et curative des véhicules
e Suivi des controles réglementaires (visites techniques, contr6les des citernes)

e Gestion des colts de maintenance et d'immobilisation

13 / Structure des colts logistiques pétroliers

e Identification des composantes : colt d'achat, col(it de stockage, colt de transport
e Analyse des inducteurs de colts pour chaque maillon de la chaine

e Benchmarking des colts logistiques par rapport au secteur

14 / Analyse des colits de stockage

e Calcul du colt de possession des stocks (co(t financier, assurance, gardiennage)
e Optimisation des niveaux de stocks pour minimiser les colts de détention

e Analyse des colts d'exploitation des dépbts (personnel, énergie, maintenance)

15 / Optimisation des colts de transport

e Stratégies de massification des flux et d'optimisation du taux de remplissage
e Négociation de tarifs dégressifs et recherche de synergies

e Analyse des colts de revient kilométrique ou par tonne livrée

16 / Financement de la chaine logistique



e Gestion du besoin en fonds de roulement (BFR) lié aux stocks
e Utilisation des instruments de financement court terme (crédits de campagne)

e Optimisation des délais de paiement fournisseurs et de reglement clients

17 / Gestion des assurances logistiques

e Couverture des risques sur les stocks (incendie, explosion, pollution)
e Assurances transport pour les marchandises et la responsabilité civile

e Gestion des dossiers de sinistres et suivi des remboursements

18 / Pilotage de la performance logistique (KPls)

e Définition des indicateurs clés : taux de service, colt par litre livré, rotation des stocks
e Mise en place de tableaux de bord pour la direction financiere et générale

e Analyse des écarts et mise en place de plans d'amélioration

19 / Audit financier et opérationnel de la chaine logistique

e Méthodologie d'audit des processus d'approvisionnement et de stockage
e Controle de la fiabilité des inventaires et de la valorisation des stocks

e Evaluation de I'efficacité des contrdles internes liés a la logistique

20 / Digitalisation et nouvelles technologies pour I'optimisation

e Impact de I'loT pour le suivi des stocks et des livraisons en temps réel
e Utilisation de la data analytics pour la prévision et I'optimisation des tournées

e Automatisation des processus administratifs (facturation, rapprochement)



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

) 16 Nov. au 04 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca
™01 au 19 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
129 Mars au 16 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(4 24 Mai au 11 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
9 19 Juil. au 06 Ao(it 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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