
Mutualiser ses achats publics : réduisez les coûts et
améliorez la performance de la commande publique
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/mutualiser-ses-achats-publics-reduisez-les-couts-et-amel
iorez-la-performance-de-la-commande-publique

 DURÉE
4 jours (28h)

 RÉFÉRENCE
AP05

 CATÉGORIE
Logistique,
Approvisionnements et
Mutualisation

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les principes de la mutualisation des achats publics

 Identifier les leviers juridiques de la commande publique mutualisée

 Mettre en place une organisation efficace entre acheteurs publics

 Détecter les opportunités de mutualisation des besoins

 Construire une stratégie d’achats partagés performante

 Maîtriser les procédures de passation en groupement de commandes

 Optimiser les coûts grâce aux achats mutualisés

 Assurer le suivi et l’exécution des marchés mutualisés

 Améliorer la performance globale des achats publics
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 POUR QUI ?

 Responsables achats publics

 Gestionnaires de marchés publics

 Directeurs administratifs et financiers (DAF)

 Acheteurs publics

 Responsables de la commande publique

 Agents des collectivités territoriales

 Responsables logistiques et approvisionnement

 Contrôleurs de gestion publique

 Juristes en droit public

 Toute personne impliquée dans les achats publics mutualisés
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 Programme détaillé

1 / Introduction à la mutualisation des achats publics

• Définition et principes de mutualisation

• Enjeux économiques et stratégiques

• Cadre général de la commande publique

2 / Fondements juridiques de la mutualisation

• Code de la commande publique

• Groupements de commandes

• Centrale d’achat et accords-cadres

3 / Organisation des achats mutualisés

• Structuration entre entités publiques

• Gouvernance et coordination

• Répartition des rôles

4 / Identification des opportunités de mutualisation

• Cartographie des besoins communs

• Analyse des volumes d’achat

• Détection des gains potentiels
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5 / Construction d’une stratégie d’achats mutualisés

• Définition des objectifs communs

• Alignement des besoins des partenaires

• Planification des projets d’achat

6 / Procédures de passation en mutualisation

• Appels d’offres groupés

• Gestion des consultations multi-acheteurs

• Sélection des fournisseurs

7 / Gestion des relations entre acheteurs publics

• Coopération inter-administrations

• Gestion des conflits et arbitrages

• Communication et coordination

8 / Suivi et exécution des achats mutualisés

• Suivi des contrats communs

• Évaluation de la performance fournisseur

• Gestion des avenants

9 / Performance et optimisation des achats mutualisés

• Réduction des coûts

• Harmonisation des pratiques

• Indicateurs de performance et amélioration continue
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 07 au 10 Juil. 2026  Présentiel -

 08 au 11 Sep. 2026  Présentiel -

 03 au 06 Nov. 2026  Présentiel -

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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