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Sécurité alimentaire et autosuffisance humanitaire :
former pour sauver et renforcer les communautés

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/securite-alimentaire-et-autosuffisance-humanitaire-form
er-pour-sauver-et-renforcer-les-communautes
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes de sécurité alimentaire en contexte humanitaire
« Maitriser les standards Sphere pour la planification et la mise en ceuvre

« ldentifier et analyser les besoins nutritionnels des populations vulnérables
« Elaborer des plans alimentaires adaptés et durables

« Promouvoir I'autosuffisance agricole et la résilience communautaire

« Développer des systemes de stockage et de conservation efficaces

« Optimiser les chaines d’approvisionnement locales et I'approvisionnement d'urgence
« Former et sensibiliser les communautés aux bonnes pratiques nutritionnelles
« Assurer la gestion logistique et la distribution équitable des denrées

« Mettre en place des systemes de suivi et d’évaluation des interventions

« Gérer les urgences alimentaires et les catastrophes avec efficacité

« Favoriser la collaboration multisectorielle et la coordination humanitaire

« Renforcer les capacités locales et le transfert de compétences

« Mesurer et maximiser I'impact humanitaire durable

& POUR QUI ?

« Professionnels et responsables ONG travaillant en sécurité alimentaire

« Agents d’agences humanitaires internationales et bureaux de coordination
« Décideurs et planificateurs locaux en développement et sécurité alimentaire
« Nutritionnistes et experts en planification alimentaire communautaire

« Gestionnaires de projet et coordinateurs de programmes alimentaires

« Equipes de terrain responsables de I'approvisionnement et de la distribution
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i= Programme détaillé

1 / Analyse des besoins alimentaires en situation humanitaire

e Identifier les groupes vulnérables et leurs besoins nutritionnels
e Cartographier les ressources alimentaires locales et disponibles

e Evaluer les risques d’insécurité alimentaire

2 / Concepts fondamentaux de sécurité alimentaire

e Comprendre les 4 piliers de la sécurité alimentaire (disponibilité, acces, utilisation, stabilité)
e Etudier les normes Sphere et les indicateurs de sécurité alimentaire

e Analyser les liens entre nutrition, santé et productivité communautaire

3 / Planification nutritionnelle en contexte humanitaire

e Définir les objectifs nutritionnels pour la population cible
e Elaborer des plans alimentaires adaptés aux besoins locaux

e Prioriser les interventions selon les vulnérabilités

4 / Stratégies d’autosuffisance alimentaire

e Promouvoir la production locale durable de denrées essentielles
e Développer des systémes de stockage et de conservation

e Former les communautés aux techniques agricoles résilientes



5 / Agriculture durable et résilience communautaire

e Introduire des cultures résistantes aux conditions climatiques extrémes
e Optimiser I'usage des sols et de I'eau pour une production durable

e Encourager la diversification alimentaire locale

6 / Gestion logistique des denrées alimentaires

e Planifier I'approvisionnement et la distribution en situation de crise
e Assurer le transport et la conservation sécurisés des aliments

e Mettre en place des systemes de suivi des stocks alimentaires

7 /| Approvisionnement et chaines d’approvisionnement locales

e Identifier les fournisseurs locaux fiables
e Evaluer les capacités de production et de distribution

e Négocier des partenariats et contrats adaptés au contexte

8 / Education nutritionnelle et sensibilisation communautaire

e Former les communautés aux pratiques alimentaires saines
e Promouvoir I'adoption de régimes équilibrés

e Utiliser des outils participatifs pour renforcer I'appropriation locale

9 / Surveillance et suivi des indicateurs alimentaires

e Mettre en place des systemes de collecte de données alimentaires
e Analyser les tendances et risques d’insécurité

e Adapter les interventions selon les résultats du suivi

10 / Gestion des urgences alimentaires

e Développer des plans d'urgence pour les catastrophes ou conflits

e Organiser des distributions alimentaires rapides et équitables



e Assurer la coordination avec les acteurs humanitaires

11 / Gestion des ressources naturelles et durabilité

e Optimiser I'usage de I'eau, des sols et des semences
e Promouvoir des pratiques agricoles respectueuses de I'environnement

e Evaluer I'impact environnemental des interventions alimentaires

12 / Collaboration et coordination multisectorielle

e Travailler avec les ONG, autorités locales et agences internationales
e Participer aux plateformes de coordination alimentaire

e Harmoniser les actions pour maximiser |'efficacité et I'impact

13 / Evaluation d’impact et suivi-évaluation des programmes

e Définir les indicateurs de performance et résultats attendus
e Collecter et analyser les données quantitatives et qualitatives

e Ajuster les programmes pour améliorer la résilience et I’'autosuffisance

14 / Renforcement des capacités et transfert de compétences

e Former les équipes locales et leaders communautaires
e Développer des modules de formation et outils pédagogiques

e Assurer la pérennité des pratiques et I'autonomie alimentaire



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

23 Nov. au 02 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca
(412 au 21 Jan. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(908 au 17 Mars 2027 Q Présentiel - Casablanca
(903 au 12 Mai 2027 Q Présentiel - Casablanca
9 28 Juin au 07 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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