
Sécurité et sûreté en mission humanitaire :
maîtriser les risques et protéger vos équipes
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/securite-et-surete-en-mission-humanitaire-maitriser-les-r
isques-et-proteger-vos-equipes

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
PD13

 CATÉGORIE
Action et Projets
Humanitaires
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Maîtriser les principes fondamentaux de la sécurité humanitaire

 Identifier et prévenir les risques opérationnels sur le terrain

 Développer des plans de sécurité adaptés à chaque mission

 Assurer la protection et la sûreté du personnel humanitaire

 Planifier et coordonner les interventions en contexte à risque

 Gérer les crises et assurer la continuité des opérations

 Sécuriser la logistique, le transport et les approvisionnements

 Mettre en place des systèmes de communication sécurisés

 Harmoniser les pratiques de sécurité avec les partenaires et agences

 Analyser et gérer les incidents, appliquer des mesures correctives

 Sensibiliser les communautés et renforcer la résilience locale

 Suivre et évaluer la performance de la sécurité en mission

 Organiser des exercices pratiques et simulations de crises

 Documenter et capitaliser sur les retours d’expérience pour amélioration continue

 POUR QUI ?

 Personnel humanitaire et équipes de terrain

 Gestionnaires de programmes humanitaires

 Coordinateurs de missions et planificateurs opérationnels

 Responsables sécurité et sûreté dans les ONG

 Agences internationales et partenaires de coordination

 Décideurs locaux impliqués dans la sécurité des interventions

 Consultants et experts en gestion de crises humanitaires
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 Programme détaillé

1 / Introduction à la sécurité humanitaire

• Comprendre les principes fondamentaux de la sécurité des missions humanitaires

• Identifier les enjeux liés à la protection du personnel et des bénéficiaires

• Présenter les standards Sphere et leur application sur le terrain

2 / Cadre légal et éthique

• Étudier les conventions internationales et nationales applicables

• Appliquer les principes d’éthique et de droits humains en mission

• Analyser les responsabilités légales des organisations humanitaires

3 / Évaluation des risques opérationnels

• Identifier les risques sécuritaires sur le terrain

• Classifier les menaces selon leur impact et probabilité

• Utiliser des matrices de risques pour prioriser les mesures

4 / Planification de la sécurité de mission

• Développer un plan de sécurité adapté à chaque contexte

• Définir les protocoles d’intervention en situation de crise

• Intégrer la sécurité dans la planification des activités humanitaires
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5 / Gestion de crise et continuité opérationnelle

• Élaborer des procédures d’urgence pour incidents sécuritaires

• Mettre en place des chaînes de communication sécurisées

• Définir des plans de continuité des opérations essentielles

6 / Protection et sécurité du personnel

• Former le personnel aux protocoles de sécurité

• Mettre en place des systèmes d’alerte et de suivi

• Définir des mesures de protection individuelle et collective

7 / Sécurité logistique et transport

• Assurer la sûreté des entrepôts et matériels

• Planifier des itinéraires sécurisés pour le transport

• Gérer les approvisionnements en contexte à risque

8 / Communication et information sécurisée

• Utiliser des canaux de communication sécurisés

• Protéger les données sensibles et personnelles

• Développer des procédures de partage d’informations fiables

9 / Coordination inter-agences

• Participer aux mécanismes de coordination humanitaire

• Partager les informations sécuritaires avec les partenaires

• Harmoniser les protocoles de sécurité au niveau local

10 / Gestion des incidents et enquêtes

• Enregistrer et analyser les incidents sécuritaires

• Mener des enquêtes conformément aux standards
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• Définir des mesures correctives et préventives

11 / Sécurité communautaire et sensibilisation

• Engager les communautés locales dans la prévention des risques

• Former les acteurs locaux à la sécurité et aux bonnes pratiques

• Promouvoir la résilience et la coopération sécuritaire

12 / Suivi et évaluation de la sécurité

• Mettre en place des indicateurs de performance sécuritaire

• Réaliser des audits réguliers de sécurité sur le terrain

• Ajuster les stratégies en fonction des résultats et retours

13 / Exercices pratiques et simulations

• Organiser des simulations de crises et incidents sécuritaires

• Former le personnel à réagir efficacement en situation réelle

• Analyser les résultats et intégrer les leçons apprises

14 / Clôture et retour d’expérience

• Réaliser un bilan complet de la sécurité de la mission

• Documenter les bonnes pratiques et les axes d’amélioration

• Partager les retours d’expérience avec les équipes et partenaires
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 07 au 16 Sep. 2026  Présentiel -

 02 au 11 Nov. 2026  Présentiel -

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 22/07/2026 — Réf : PD13
Afrique Formation — Tous droits réservés
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