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Stratégie environnementale des carrieres :
maitrisez les impacts et optimisez la performance

durable

Lien :

https://afrique-formation.com/formation/strategie-environnementale-des-carrieres-maitrisez-les-i

mpacts-et-optimisez-la-performance-durable
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@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les enjeux environnementaux des carrieres
« Maitriser la réglementation environnementale applicable
« ldentifier et analyser les impacts des activités d’extraction
« Mettre en place une stratégie environnementale efficace
« Réduire les nuisances et pollutions des sites

« Elaborer un plan de gestion environnementale

« Promouvoir le développement durable dans les carriéres

« Améliorer la conformité et la performance environnementale

@ CATEGORIE
Exploitation de
Carrieres et Matériaux



# POUR QUI ?

« Responsables environnement

« Ingénieurs en mines et carriéres

« Exploitants de carrieres

« Techniciens environnement

« Responsables HSE

« Consultants en environnement

« Autorités et organismes de contréle

« Toute personne impliquée dans |'exploitation de carrieres
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i= Programme détaillé

1 / Introduction a I’environnement des carrieres

e Role des carrieres dans I'industrie des matériaux
e Enjeux environnementaux liés a I'exploitation

e Cadre réglementaire et obligations

2 / Identification des impacts environnementaux

e Pollution de I'air, de I'eau et des sols
e Bruit et vibrations

e Impacts sur la biodiversité

3 / Cadre réglementaire et normes environnementales

e Autorisations d’exploitation
e Code de I'environnement

e Normes ISO et exigences réglementaires

4 / Etudes d’impact environnemental

e Méthodologie d'analyse des impacts
e Evaluation des risques environnementaux

e Mesures d'atténuation



5 / Gestion des ressources naturelles

e Optimisation de I’extraction des matériaux
e Gestion de I'eau et des sols

e Réhabilitation des sites

6 / Réduction des nuisances et des pollutions

e Contréle des émissions de poussieres
e Gestion du bruit et des vibrations

e Technologies de réduction des impacts

7 / Plan de gestion environnementale (PGE)

e Elaboration d’un PGE
e Suivi des indicateurs environnementaux

e Reporting environnemental

8 / Réhabilitation et réaménagement des carrieres

e Remise en état des sites exploités
e Revalorisation écologique et paysagere

e Réutilisation des terrains

9 / Développement durable et économie circulaire

e Valorisation des déchets de carriere
e Réemploi des matériaux

e Approche circulaire dans les matériaux

10 / Management environnemental et certification

e Systemes de management environnemental (ISO 14001)

e Audit environnemental



e Amélioration continue des performances

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

(07 au 11 Sep. 2026 Q Présentiel -

)02 au 06 Nov. 2026 Q Présentiel -

B4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
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