
Gouvernance pétrolière et minière en Afrique
maîtriser la rente, sécuriser l’avenir
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/gouvernance-petroliere-et-miniere-en-afrique-maitriser-l
a-rente-securiser-lavenir

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
PGM335

 CATÉGORIE
Cycles Economie et
Management
Ressources Naturelles
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les enjeux stratégiques du secteur Pétrole & Mines en Afrique

 Maîtriser les cadres juridiques, fiscaux et contractuels applicables aux hydrocarbures

 Renforcer les capacités en gouvernance et gestion des ressources extractives

 Améliorer les compétences en négociation et en gestion des contrats pétroliers

 Promouvoir la transparence et la lutte contre la corruption dans le secteur extractif

 Optimiser la gestion et l’allocation des revenus pétroliers et miniers

 Concevoir et évaluer des politiques efficaces de contenu local

 Identifier et gérer les risques économiques, juridiques et environnementaux

 Intégrer les enjeux de durabilité et de transition énergétique

 Soutenir la prise de décision stratégique des acteurs publics et privés

 POUR QUI ?

 Cadres et décideurs des ministères en charge du Pétrole, des Mines et des Finances

 Dirigeants et cadres des compagnies pétrolières et minières nationales

 Managers et experts des compagnies pétrolières et minières internationales

 Juristes spécialisés en droit pétrolier et minier

 Économistes et analystes des industries extractives

 Parlementaires et membres des institutions de contrôle

 Cadres des autorités de régulation et des agences publiques

 Consultants et experts en gouvernance des ressources naturelles

 Représentants des institutions financières et partenaires techniques

 Responsables d’ONG et d’organisations impliquées dans la transparence extractive
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 Programme détaillé

1 / Enjeux stratégiques du secteur Pétrole & Mines en Afrique

• Rôle des ressources pétrolières et minières dans les économies africaines

• Défis macroéconomiques et dépendance aux rentes extractives

• Positionnement de l’Afrique dans les marchés énergétiques mondiaux

2 / Cadre institutionnel et gouvernance des hydrocarbures

• Architecture institutionnelle des États producteurs

• Séparation des rôles entre régulateur, opérateur et État actionnaire

• Bonnes pratiques de gouvernance recommandées par la Banque mondiale et l’OCDE

3 / Cadre juridique et réglementaire pétrolier et minier

• Lois et codes pétroliers et miniers en Afrique

• Stabilité juridique et sécurité des investissements

• Harmonisation régionale et comparaisons internationales

4 / Types de contrats pétroliers et miniers

• Contrats de partage de production (PSC)

• Concessions et licences minières

• Joint-ventures et partenariats public-privé
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5 / Fiscalité pétrolière et minière

• Principaux instruments fiscaux applicables

• Équilibre entre attractivité et captation de la rente

• Analyse comparative des régimes fiscaux africains

6 / Négociation et gestion des contrats extractifs

• Techniques de négociation contractuelle

• Clauses clés et mécanismes d’ajustement

• Suivi et gestion des obligations contractuelles

7 / Rôle et gouvernance des compagnies pétrolières nationales (NOC)

• Modèles de NOC en Afrique

• Gouvernance interne et performance financière

• Relations entre NOC, État et partenaires privés

8 / Transparence et lutte contre la corruption

• Normes EITI et exigences de divulgation

• Prévention de la capture de rente et des conflits d’intérêts

• Mécanismes de contrôle et d’audit

9 / Gestion et allocation des revenus extractifs

• Fonds souverains et mécanismes de stabilisation

• Budgétisation et affectation des revenus pétroliers

• Impact sur le développement économique et social

10 / Politiques de contenu local

• Développement des compétences et de l’emploi local

• Intégration des PME nationales dans la chaîne de valeur
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• Évaluation de l’efficacité des politiques de contenu local

11 / Gestion des risques dans le secteur extractif

• Risques économiques, juridiques et opérationnels

• Risques environnementaux et sociaux

• Outils de gestion et d’atténuation des risques

12 / Enjeux environnementaux et sociaux

• Normes ESG et responsabilité sociétale

• Gestion des impacts environnementaux

• Relations avec les communautés locales

13 / Transition énergétique et avenir des hydrocarbures en Afrique

• Défis de la transition énergétique mondiale

• Rôle du gaz naturel et des ressources minières critiques

• Stratégies africaines face à la décarbonation

14 / Perspectives et réformes futures du secteur Pétrole & Mines

• Réformes institutionnelles et réglementaires attendues

• Innovation, digitalisation et modernisation du secteur

• Vision stratégique pour une gouvernance durable des ressources
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 21 au 30 Sep. 2026  Présentiel -

 16 au 25 Nov. 2026  Présentiel -

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 22/07/2026 — Réf : PGM335
Afrique Formation — Tous droits réservés
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