
Maîtriser les Contrats de Partage de Production
(PSC) et les Accords d’Association (JOA) : Cadre
Juridique, Économie et Négociation dans le Pétrole &
Gaz
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/maitriser-les-contrats-de-partage-de-production-psc-et-l
es-accords-dassociation-joa-cadre-juridique-economie-et-negociation-dans-le-petrole-gaz

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
PGM454

 CATÉGORIE
Cadre Economique et
Relations
Contractuelles
Exploration et
Production
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre en profondeur la structure juridique des PSC et JOA

 Maîtriser les mécanismes économiques et fiscaux des contrats pétroliers

 Analyser et négocier efficacement des contrats PSC et JOA

 Évaluer et gérer les risques contractuels et économiques

 Appliquer les standards internationaux et modèles contractuels reconnus

 Renforcer la gouvernance et la gestion des joint-ventures pétrolières

 Assurer la conformité réglementaire, éthique et anticorruption

 Adapter les contrats aux spécificités des projets pétroliers et gaziers

 Prévenir et gérer les différends contractuels internationaux

 Développer une vision stratégique des évolutions contractuelles du secteur

 POUR QUI ?

 Ingénieurs et cadres techniques du secteur Pétrole & Gaz

 Juristes spécialisés en droit pétrolier et énergétique

 Managers et dirigeants de compagnies pétrolières

 Responsables contrats et négociation internationale

 Cadres des compagnies nationales (NOC)

 Cadres des compagnies internationales (IOC)

 Consultants en énergie et hydrocarbures

 Décideurs publics et institutions de régulation

 Formateurs et enseignants spécialisés en énergie

 Professionnels impliqués dans les joint-ventures pétrolières
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 Programme détaillé

1 / Fondamentaux des contrats pétroliers internationaux

• Typologie des contrats pétroliers et gaziers

• Évolution historique des PSC et JOA

• Rôles respectifs des États, IOC et NOC

2 / Cadre juridique des Production Sharing Contracts

• Principes juridiques fondamentaux des PSC

• Droits et obligations du contracteur

• Clauses clés de stabilité et de souveraineté

3 / Architecture économique des PSC

• Mécanismes de cost oil et profit oil

• Plafonds de récupération des coûts

• Partage de la rente pétrolière

4 / Fiscalité pétrolière associée aux PSC

• Taxes, redevances et impôts spécifiques

• Interaction PSC et fiscalité nationale

• Optimisation fiscale et conformité
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5 / Gouvernance contractuelle des Joint Operating Agreements

• Structure et objectifs des JOA

• Relations entre opérateur et non-opérateurs

• Principes de gouvernance et de transparence

6 / Organisation et fonctionnement des joint-ventures pétrolières

• Comités opérationnels et décisionnels

• Processus de vote et seuils d’approbation

• Gestion des conflits entre partenaires

7 / Clauses techniques et opérationnelles des PSC

• Engagements de travaux et programmes minimums

• Obligations HSE et performance opérationnelle

• Reporting technique et audits

8 / Gestion des risques contractuels

• Identification des risques juridiques et économiques

• Mécanismes de mitigation contractuelle

• Allocation des risques entre parties

9 / Négociation des PSC et JOA

• Stratégies de négociation internationale

• Leviers économiques et contractuels

• Gestion des asymétries de pouvoir

10 / Standards et modèles contractuels internationaux

• Modèles AIPN et World Bank

• Bonnes pratiques IOC et NOC
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• Harmonisation avec les standards internationaux

11 / Compliance, éthique et anticorruption

• Exigences de conformité internationale

• Clauses anticorruption et auditabilité

• Responsabilités légales des partenaires

12 / Adaptation des PSC aux projets spécifiques

• Projets onshore, offshore et deepwater

• Projets non conventionnels

• Ajustement des paramètres économiques

13 / Gestion des différends contractuels

• Mécanismes de résolution des litiges

• Arbitrage international et juridictions

• Prévention et gestion proactive des conflits

14 / Tendances et évolutions futures des PSC et JOA

• Transition énergétique et nouveaux enjeux

• Rééquilibrage des relations États-investisseurs

• Innovations contractuelles et économiques
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 24 Août au 02 Sep. 2026  Présentiel -

 19 au 28 Oct. 2026  Présentiel -

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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