
Gouvernance Pétrolière en Afrique : Maîtrise des
Contrats et Performance Sectorielle
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/gouvernance-petroliere-en-afrique-maitrise-des-contrats
-et-performance-sectorielle

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
PGM526

 CATÉGORIE
Gouvernance, Droit et
Économie des Mines
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les standards internationaux et leur application en Afrique

 Maîtriser les cadres législatifs et réglementaires pétroliers

 Savoir analyser et négocier des contrats PSA, PSC et joint-ventures

 Appliquer les techniques avancées de négociation BATNA/ZOPA

 Réaliser des audits et contrôler la performance des projets pétroliers

 Évaluer l’impact économique et fiscal des projets pétroliers

 Gérer les revenus pétroliers et assurer la transparence

 Coordonner efficacement les parties prenantes et la gouvernance

 Identifier et mitiger les risques stratégiques et financiers

 Mettre en place des systèmes de reporting et de conformité

 Utiliser le benchmarking pour améliorer la performance contractuelle

 Tirer des leçons des études de cas et retours d’expérience

 Élaborer des plans stratégiques sectoriels efficaces

 Fournir des recommandations opérationnelles pour la gouvernance pétrolière

 POUR QUI ?

 Décideurs publics et ministères en charge des hydrocarbures

 Cadres et managers d’entreprises pétrolières et gazières

 Analystes économiques et financiers spécialisés dans l’énergie

 Juristes et experts en contrats pétroliers

 Responsables de la transparence et du reporting

 Gestionnaires de projets pétroliers et contractuels

 Acteurs institutionnels impliqués dans la régulation du secteur
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 Programme détaillé

1 / Introduction à la gouvernance pétrolière en Afrique

• Présentation des standards internationaux NRGI, ICMM, EITI

• Rôle des institutions publiques et des entreprises extractives

• Analyse des enjeux économiques, sociaux et environnementaux

2 / Cadres réglementaires et législatifs

• Étude des lois nationales sur les hydrocarbures

• Compréhension des normes OCDE et IFC

• Identification des obligations de transparence et reporting

3 / Modèles de contrats pétroliers

• Analyse des PSA et PSC

• Étude des joint-ventures et conventions minières

• Clauses clés : fiscalité, stabilisation et partage de production

4 / Techniques avancées de négociation

• Principes BATNA et ZOPA appliqués aux contrats pétroliers

• Stratégies de préparation et de simulation

• Gestion des conflits et résolution de litiges
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5 / Audit et contrôle des projets pétroliers

• Méthodologie d’audit énergétique et financier

• Analyse des performances opérationnelles

• Détection des risques de non-conformité

6 / Analyse économique et fiscale

• Rent-sharing et value capture

• Évaluation de la rentabilité des projets

• Étude des impacts fiscaux et financiers sur l’État

7 / Gestion des revenus pétroliers

• Systèmes de suivi et reporting financier

• Allocation et redistribution des revenus

• Outils de transparence et reddition de comptes

8 / Gouvernance des parties prenantes

• Identification des acteurs clés et relations institutionnelles

• Coordination entre entreprises, État et communautés

• Gestion des conflits d’intérêt et responsabilités sociales

9 / Gestion des risques et conformité

• Identification des risques stratégiques, financiers et opérationnels

• Plans de mitigation et audits réguliers

• Conformité aux standards internationaux et bonnes pratiques

10 / Reporting et transparence

• Application des standards EITI et IFC

• Publication des résultats et communication institutionnelle
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• Mise en place de systèmes d’information fiables

11 / Performance et benchmarking

• Analyse comparative des régimes pétroliers africains

• Indicateurs clés de performance contractuelle

• Leçons tirées des meilleures pratiques internationales

12 / Études de cas et retours d’expérience

• Examen de projets pétroliers réussis et échoués

• Identification des facteurs de succès et d’échec

• Application pratique des connaissances acquises

13 / Techniques de planification stratégique

• Définition des objectifs de développement sectoriel

• Planification à court et long terme

• Priorisation des projets et allocation des ressources

14 / Synthèse et recommandations opérationnelles

• Consolidation des apprentissages de la formation

• Élaboration de recommandations pratiques pour les décideurs

• Plan d’action pour une gouvernance pétrolière efficace
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 01 au 10 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 29 Mars au 07 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 24 Mai au 02 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 19 au 28 Juil. 2027  Présentiel - Casablanca

 13 au 22 Sep. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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