
Leadership minier : pilotez la stratégie, la logistique
et la rentabilité des opérations extractives
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/leadership-minier-pilotez-la-strategie-la-logistique-et-la-r
entabilite-des-operations-extractives

 DURÉE
10 jours (70h)

 RÉFÉRENCE
PGM527

 CATÉGORIE
Opérations et
Exploitation Minière
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Développer un leadership stratégique dans le secteur minier

 Optimiser la gestion des opérations minières

 Améliorer la rentabilité des exploitations

 Maîtriser la logistique et les flux miniers

 Piloter efficacement les équipes et les ressources

 Réduire les coûts d’exploitation

 Renforcer la sécurité sur site

 Intégrer les enjeux environnementaux et sociaux

 Utiliser les outils digitaux pour optimiser les opérations

 Améliorer la performance globale des projets miniers

 Mettre en place une démarche d’amélioration continue

 Développer une vision stratégique de la chaîne de valeur minière

 Optimiser la gestion des équipements et des ressources

 Renforcer la prise de décision basée sur les données

 POUR QUI ?

 Directeurs de sites miniers

 Responsables d’exploitation minière

 Ingénieurs miniers

 Chefs de projet minier

 Responsables logistique industrielle

 Managers opérationnels du secteur minier

 Consultants en industrie extractive

 Responsables QHSE minier

 Cadres des sociétés minières

 Toute personne impliquée dans la gestion stratégique des opérations minières
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 Programme détaillé

1 / Introduction au leadership minier

• Enjeux du secteur minier

• Rôle du leadership dans les opérations minières

• Chaîne de valeur minière

2 / Stratégie de développement minier

• Planification stratégique des sites

• Vision long terme des opérations

• Positionnement concurrentiel

3 / Gouvernance des opérations minières

• Organisation des équipes

• Structures de décision

• Responsabilités managériales

4 / Gestion des ressources humaines minières

• Recrutement et compétences clés

• Gestion des équipes sur site

• Motivation et performance
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5 / Logistique des opérations minières

• Transport des minerais

• Gestion des flux matériels

• Optimisation des chaînes logistiques

6 / Gestion des équipements lourds

• Engins miniers et maintenance

• Disponibilité des machines

• Planification des actifs

7 / Planification de la production minière

• Objectifs de production

• Organisation des cycles d’extraction

• Suivi des rendements

8 / Gestion des coûts opérationnels

• Analyse des coûts d’exploitation

• Réduction des dépenses

• Optimisation de la rentabilité

9 / Sécurité et gestion des risques

• Prévention des accidents

• Protocoles de sécurité

• Gestion des situations critiques

10 / Environnement et responsabilité sociale

• Impacts environnementaux

• Réhabilitation des sites miniers
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• Responsabilité sociétale des entreprises

11 / Gestion de la qualité des opérations

• Contrôle de la qualité du minerai

• Normes industrielles

• Amélioration des processus

12 / Digitalisation des opérations minières

• Outils numériques et data mining

• Automatisation des opérations

• Suivi en temps réel

13 / Pilotage de la performance minière

• Indicateurs clés (KPI)

• Tableaux de bord

• Analyse des performances

14 / Optimisation et amélioration continue

• Lean mining

• Innovation et efficacité opérationnelle

• Stratégies d’amélioration continue
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 21 Sep. au 02 Oct. 2026  Présentiel -

 16 au 27 Nov. 2026  Présentiel -

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com

Document généré le 21/07/2026 — Réf : PGM527
Afrique Formation — Tous droits réservés
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