
Politique et programme minier et de carrière :
structurez et optimisez l’exploitation des ressources
naturelles
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/politique-et-programme-minier-et-de-carriere-structurez-
et-optimisez-lexploitation-des-ressources-naturelles

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
PGM544

 CATÉGORIE
Gouvernance, Droit et
Économie des Mines
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les enjeux des politiques minières et de carrières

 Élaborer des stratégies de développement du secteur extractif

 Planifier des programmes d’exploitation minière efficaces

 Maîtriser le cadre réglementaire et institutionnel

 Optimiser l’exploitation des ressources naturelles

 Intégrer les enjeux environnementaux et sociaux

 Assurer la sécurité des opérations minières

 Améliorer la rentabilité des projets miniers

 Mettre en place des outils de suivi et de performance

 POUR QUI ?

 Ingénieurs miniers

 Géologues

 Responsables d’exploitation minière

 Techniciens de carrière

 Cadres des ministères des mines

 Chefs de projet minier

 Responsables environnement et sécurité

 Toute personne impliquée dans le secteur extractif
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 Programme détaillé

1 / Introduction aux politiques minières et de carrières

• Définition et enjeux du secteur extractif

• Importance économique et stratégique

• Cadre général des activités minières

2 / Cadre réglementaire et institutionnel

• Code minier et réglementation

• Autorisations et permis d’exploitation

• Rôle des autorités publiques

3 / Exploration et évaluation des ressources

• Techniques d’exploration minière

• Estimation des réserves

• Études de faisabilité

4 / Élaboration d’une politique minière

• Objectifs nationaux et industriels

• Stratégies de développement du secteur

• Gouvernance des ressources naturelles
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5 / Planification des programmes d’exploitation

• Plan de production minière

• Organisation des carrières

• Planification à court et long terme

6 / Techniques d’exploitation minière et de carrière

• Exploitation à ciel ouvert

• Exploitation souterraine

• Méthodes d’extraction

7 / Gestion environnementale des sites miniers

• Études d’impact environnemental

• Gestion des déchets miniers

• Réhabilitation des sites

8 / Sécurité et santé dans les mines

• Risques professionnels

• Normes de sécurité

• Prévention des accidents

9 / Gestion économique et financière des projets miniers

• Coûts d’exploitation

• Rentabilité des projets

• Optimisation des ressources

10 / Suivi, contrôle et amélioration des opérations

• Indicateurs de performance minière

• Audits et contrôles
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• Amélioration continue

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 22 au 26 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 19 au 23 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 14 au 18 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 09 au 13 Août 2027  Présentiel - Casablanca

 04 au 08 Oct. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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