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Réhabilitation Miniere et Apres-Mine : Stratégies
Opérationnelles pour un Développement Durable

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/rehabilitation-miniere-et-apres-mine-strategies-operatio
nnelles-pour-un-developpement-durable

@ CATEGORIE

O® DUREE W REFERENCE Santé, Sécurité et

10 jours (70h) PGM621 Environnement Minier
(HSE)



© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les concepts et enjeux de la réhabilitation et fermeture miniére
« ldentifier les cadres réglementaires et standards internationaux applicables
« Planifier stratégiquement la fermeture des la conception du projet

« Evaluer et restaurer les impacts environnementaux post-exploitation

« Gérer les résidus miniers et assurer la sécurité des sites

« Mettre en ceuvre des techniques de réhabilitation écologique

«” Assurer la gestion durable de I'’eau et la surveillance hydrologique

« Intégrer les attentes sociales et engagement des communautés

« Planifier les aspects financiers et mécanismes d’assurance

« Mettre en place un suivi, audit et reporting post-fermeture

« Exploiter les innovations et technologies pour la réhabilitation

« ldentifier et prévenir les risques résiduels post-fermeture

« Analyser des études de cas et tirer des lecons applicables

« Elaborer un plan d’action stratégique opérationnel pour I'aprés-mine

& POUR QUI ?

« Responsables environnement et durabilité des entreprises miniéres
« Ingénieurs et planificateurs de fermeture de sites miniers

« Auditeurs internes et externes spécialisés ESG

« Managers opérationnels de sites miniers

« Régulateurs et autorités gouvernementales en environnement et mines
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i= Programme détaillé

1 / Introduction a la réhabilitation et a la fermeture miniere
2 / Cadre réglementaire et obligations légales

3 / Planification stratégique de la fermeture

4 / Evaluation environnementale post-exploitation

5 / Gestion des résidus miniers et sécurité

6 / Réhabilitation des sites et restauration écologique
7 / Gestion des eaux et hydrologie

8 / Gestion sociale et engagement des communautés
9 / Stratégies financieres et assurance

10 / Suivi, audit et reporting

11 / Innovations et technologies pour la réhabilitation
12 / Gestion des risques et prévention des incidents
13 / Etudes de cas et retours d’expérience

14 / Elaboration d’un plan d’action stratégique post-fermeture



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

) 23 Nov. au 04 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca
(404 au 15 Jan. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(401 au 12 Mars 2027 Q Présentiel - Casablanca
(26 Avr. au 07 Mai 2027 Q Présentiel - Casablanca
4921 Juin au 02 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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