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Terres Rares : Du Monopole a I'Influence -
Stratégies, Gouvernance et Géopolitique

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/terres-rares-du-monopole-a-linfluence-strategies-gouver
nance-et-geopolitique

M CATEGORIE
O DUREE @ REFERENCE Minéraux Stratégiques
10 jours (70h) PGM625 et Métaux de la

Transition



© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre la classification et la valeur stratégique des terres rares
« Analyser la géopolitique et la concentration du marché mondial

« ldentifier les principaux acteurs et flux de la chaine de valeur

« Evaluer I'impact des politiques de monopole et d’exportation

« Maitriser les normes ICMM, EITI et OCDE applicables

« Savoir réaliser un audit ESG complet et fiable

« Gérer les risques financiers et économiques liés aux ressources critiques
« Développer des stratégies d’'approvisionnement durable et responsable
« Comprendre l'influence politique et diplomatique sur le marché

« Intégrer I'innovation et la substitution dans la stratégie industrielle

« Appliquer des études de cas sectorielles pour prise de décision

« Elaborer des scénarios prospectifs et planification stratégique

« Formuler des recommandations opérationnelles et réglementaires

« Concevoir une stratégie globale alliant technique, gouvernance et influence

& POUR QUI ?

« Décideurs et dirigeants d’entreprises extractives et industrielles

« Responsables stratégiques et commerciaux des industries technologiques
« Auditeurs ESG et responsables conformité

« Gouvernements et agences régulatrices

« Investisseurs et fonds spécialisés dans les ressources critiques

« Chercheurs et académiciens spécialisés en minerais et ressources rares
« Managers de projets de sécurisation des approvisionnements

« Experts en planification stratégique et gestion de risques
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i= Programme détaillé

1 / Introduction aux Terres Rares et Minéraux Critiques
2 / Cartographie et géopolitique des ressources

3 / Chaine de valeur des terres rares

4 / Analyse du marché global

5 / Stratégies de contrdole du marché

6 / Gouvernance et réglementation internationale
7 / Audit et compliance ESG

8 / Gestion des risques financiers et économiques
9 / Influence politique et diplomatique

10 / Stratégies d’approvisionnement durable

11 / Innovation et substitution

12 / Etudes de cas sectorielles

13 / Scénarios futurs et planification stratégique

14 / Synthése et recommandations stratégiques



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

) 23 Nov. au 04 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca
(404 au 15 Jan. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(401 au 12 Mars 2027 Q Présentiel - Casablanca
(26 Avr. au 07 Mai 2027 Q Présentiel - Casablanca
4921 Juin au 02 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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